EXCMO. AYUNTAMIENTO DE GELVES
C/ 1er. Tte. Alcalde José Garrido, s/n
Tlfn.: 95 576 00 00
41120 — Gelves (Sevilla)

ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE JUNTA DE GOBIERNO LOCAL CELEBRADA EL DiA 14
DE MAYO DE 2025.

En el Salon de Plenos del Ayuntamiento de Gelves, siendo las once horas del dia 14 de mayo de
2025, se reunieron, bajo la Presidencia de la Sra Alcaldesa D2 Isabel Herrera Segura

Asisten las siguientes personas, debidamente acreditadas:
D. Pablo Cordero Herrera

D. Sandra Dominguez Carretero

D. Rafael Garcia Villa.

D. David Mir Solis

D2, M2 Dolores Gémez Avalos,

Asistidos por la Secretaria Lucia Rivera Garcia

Presidencia abrio6 el acto conforme al siguiente orden del dia:

PUNTO PRIMERO. - LECTURA Y APROBACION, SI PROCEDE, DE ACTA DE 8 DE ABRIL DE 2025

Por la Sra. Alcaldesa se pregunta a las personas asistentes si tienen que hacer alguna objecién al
acta de referencia. No habiendo objeci6on alguna se aprueba undnimemente.

PUNTO SEGUNDO. -APROBACION DE LA ADHESION AL CONVENIO DE COLABORACION
ENTRE EL MINISTERIO DE DERECHOS SOCIALES, CONSUMO Y AGENDA 2030 Y LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA PARA LA DIFUSION E IMPLANTACION DEL
APLICATIVO SEGISS SUSCRITO POR EL AYUNTAMIENTO.

Dada lectura a la propuesta de la Sra. Alcaldesa, cuyo tenor literal es el siguiente:

Visto que con fecha 21 de febrero de 2025 se ha suscrito el Convenio entre el Ministerio de
Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030 y la Comunidad Auténoma de Andalucia, con acuerdo
de adhesion de las Entidades locales, para la difusién e implantacion del aplicativo SEGISS en
sustitucion de SIUSS y el intercambio de informacion en SIESS.

Visto que la Diputacién de Sevilla ha aprobado por Resolucién de la Presidencia 2024/2025, de 8
de abril, la Adhesién a todas y cada una de la cldusulas del Convenio mencionado asumiendo las
obligaciones derivadas del mismo y con sujecion a todas las clausulas.

Visto el requerimiento de la Diputacién de Sevilla para remisiéon de los documentos

cumplimentados (ANEXO 1,2 Y 3), necesarios para la Adhesion del aplicativo SEGISS.

Es por lo que vengo en proponer:
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PRIMERO.- Aprobar la Adhesién al Convenio suscrito en fecha 21 de febrero de 2025 entre el
Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030 y la Comunidad Auténoma de Andalucia,
para la difusion e implantacion del aplicativo SEGISS en sustitucion de SIUSS y el intercambio de
informacién en SIESS, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Convenio entre el Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030 y la Comunidad
Auténoma de Andalucia, con acuerdo de adhesion de las Entidades locales, para la difusion e
implantacion del aplicativo SEGISS en sustitucion de SIUSS y el intercambio de informacion
en SIESS

REUNIDOS
De una parte, dofia Patricia Bezunartea Barrio, Directora General de Diversidad Familiar y Servicios
Sociales del Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030, nombrado/a mediante Real
Decreto 461/2020, de 12 de marzo (BOE nium. 65 de 13 de marzo de 2020) en nombre y
representacion de la Administracién General del Estado, de conformidad con lo dispuesto en la Orden
DCA/249/2024, de 15 de marzo, de fijacion de limites de gasto y de delegacion de competencias, y en
virtud del Real Decreto 209/2024, de 27 de febrero, por el que se desarrolla la estructura orgdnica
bdsica del Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030 (BOE num. 52 de 28 de febrero

de 2024).

Y de otra, don Antonio Ismael Huertas Mateo, Director General de Proteccion Social y Barriadas de
Actuacién Preferente, de la Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad de la Junta
de Andalucia, nombrado por Decreto 331/2022, de 30 de agosto (BOJA niim. 170 de 5 de septiembre
de 2022), que actua por delegacion de firma regulada en el articulo 108 de la Ley 9/2007, de 22 de
octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia y de conformidad con lo establecido en el
articulo 12 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, llevada a cabo
mediante Orden de 19 de febrero de 2025, de la Consejeria de Inclusién Social, Juventud, Familias e
Igualdad que es el érgano que ostenta la representacién de la Junta de Andalucia para suscribir
convenios relativos a asuntos de su Consejeria conforme al articulo 26.2.i) de la mencionada Ley
9/2007.

Ambas partes intervinientes en la representacion y con las facultades que sus respectivos cargos les
confieren, reconociéndose mutuamente capacidad y legitimacién para obligarse y convenir y, al
efecto,

MANIFIESTAN

Que el entonces Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030 y la Comunidad Auténoma de
Andalucia, firmaron con fecha 23 de marzo del 2021, un convenio para la difusién e implantacion de
SIUSS y su aplicacion informdtica, y para el intercambio de informacion.

Que conforme a lo indicado en la cldusula segunda del citado convenio, el entonces Ministerio de
Derechos Sociales y Agenda 2030 concedié a la Comunidad de Andalucia la licencia de uso para la
utilizacién del programa informdtico, en entorno web, dentro del dmbito de la Administracién
Autonémica y las Corporaciones Locales de su territorio.

La Comunidad Autonoma de Andalucia se comprometié a la implantacion de SIUSS en las
Corporaciones Locales de su territorio, ddndoles acceso al programa informadtico.

Que tal como sefialaba la cldusula tercera del citado convenio, cada Corporacién Local en el dmbito
de la Comunidad Auténoma de Andalucia es responsable del fichero de datos personales denominado
«Sistema de Informacion de Usuarios de Servicios Sociales (SIUSS)», debidamente declarado e
inscrito en el Registro de Ficheros de Datos Personales de la Agencia Espariola de Proteccidn de Datos,
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siendo el mismo instrumental respecto a las competencias que las leyes le otorgan para la prestacién
de servicios sociales.

Que tal como sefialaba la cldusula cuarta del citado convenio, el Ministerio de Derechos Sociales y
Agenda 2030, conforme a lo establecido en el articulo 12 de la Ley Orgdnica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccién de Datos de Cardcter Personal (en adelante LOPD), se constituye en
«encargado del tratamiento» (en adelante, encargado) y alojard en sus servidores la informacion
contenida en el fichero «Sistema de Informacién de Usuarios de Servicios Sociales (SIUSS)», del que
es responsable la Corporacién Local, tal como sefiala la cldusula tercera, limitdndose su actuacion al
simple alojamiento y realizacién de tareas de backup y a la prestacién al responsable de los servicios
necesarios para que éste pueda usar la informacion, cargarla y explotarla, sin que pueda, en ningtin
caso, acceder a los datos personales que el fichero contiene.

Que tal como sefialaba la cldusula séptima del citado convenio el Ministerio deberd instrumentalizar
y poner a disposicién de los responsables de los ficheros, a través de la Comunidad Auténoma, los
medios necesarios para que tenga acceso en todo momento a su fichero y pueda realizar en él las
actuaciones y explotaciones que tenga por conveniente.

Que tal como indicaba la cldusula undécima del citado convenio y en el anexo de subcontratacion
suscrito «El encargado no podrd subcontratar las tareas encomendadas mediante el presente
encargo. En caso de necesitar subcontratarlo se precisard la firma por las partes de un anexo a este
convenio, con indicacidn de los servicios a subcontratar y el adjudicatario de los mismos».

Que el Sistema de Informacion de Usuarios/as de Servicios Sociales (SIUSS) gestionado en el presente
por el Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030 es, a pesar de haber sufrido
numerosas modificaciones y actualizaciones, insuficiente para dar un servicio dgil a los profesionales
y para incorporar nuevas funcionalidades que se consideran imprescindibles para una gestion de
calidad y para la obtencion de datos fiables. Por los motivos expuestos, en el marco del Plan Nacional
de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, se ha impulsado por una parte, la creacion de una
nuevo Sistema Estatal de Gestién de la Informacién de Servicios Sociales (SEGISS) que reemplazard
a SIUSS como aplicacidn informdtica; y por otra, la creacién de un Sistema de Informacidn Estatal
de los Servicios Sociales (SIESS), para la explotacion estadistica de la informacion, que recogerd y
aglutinard la informacién disponible en los distintos sistemas de informacidn sobre servicios sociales,
independientemente de que usen o no SIUSS o SEGISS. Ambas herramientas son el resultado de la
fragmentacién de SIUSS en dos aplicaciones diferenciadas: una primera, SEGISS (para el trabajo
diario) y una segunda, SIESS (para el intercambio de informacién), manteniendo los contenidos, pero
aplicando las nuevas tecnologias disponibles para obtener herramientas mds dgiles y que respondan
mejor a las necesidades de los profesionales.

Que el Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030, en virtud de sus competencias que
le vienen atribuidas por el Real Decreto 829/2023, de 20 de noviembre, por el que se modifica el Real
Decreto 311/2021, de 4 de mayo, por el que se establece la estructura orgdnica bdsica de los depar-
tamentos ministeriales y Real Decreto 209/2024, de 27 de febrero, por el que se desarrolla la estruc-
tura orgdnica bdsica del Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030 (BOE nim. 52 de
28 de febrero de 2024), y la Comunidad Auténoma de Andalucia de conformidad con lo establecido
en la Ley Orgdnica 2/2007 de 19 de marzo de reforma del Estatuto de Autonomia de Andalucia que
le confiere competencias en materia de Accién Social y Servicios Sociales, de acuerdo con lo estable-
cido en el articulo 47 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector ptblico y en
el articulo 140 de la citada ley, sobre las relaciones que deben regir entre las administraciones pu-
blicas, las partes firmantes desean formalizar el presente convenio, con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS
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Primera. Objeto del convenio.

Constituye el objeto del presente convenio, la colaboracion entre el Ministerio de Derechos Sociales,
Consumoy Agenda 2030y la Comunidad Auténoma de Andalucia para la difusién e implantacion del
aplicativo SEGISS, en sustitucidn de SIUSS, y su aplicacién informdtica, y el intercambio de informa-
cion en SIESS.

Segunda. Obligaciones de las partes.

El Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030 concede a la Comunidad Auténoma de
Andalucia la licencia de uso para la utilizacion de la aplicacién informdtica SEGISS, en sustitucién
de SIUSS, dentro del dmbito de la Administracién Autonémica y las Corporaciones Locales de su te-
rritorio.

La Comunidad Auténoma de Andalucia se compromete a la difusién e implantacién de SEGISS, en
sustitucion de SIUSS en las Corporaciones Locales de su territorio, dando acceso al programa infor-
madtico SEGISS, en sustitucién de SIUSS Web a aquellas que se adhieran a este convenio y suscriban
el Acuerdo de Adhesion que se acompafia como anexo 2, y siempre que dichas entidades garanticen
el cumplimiento de la normativa aplicable en materia de proteccion de datos personales y especifi-
camente, que lleven un Registro de Actividades de Tratamiento, en cumplimiento del Reglamento
2016/679 de la UE relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y de la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de di-
ciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Asimismo, se compromete a enviar anualmente al Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y
Agenda 2030, la informacién necesaria para la explotacién de los datos, mediante descargas de los
mismos, adaptadas a la nueva aplicacién SIESS que sustituye a SIUSS Web de Explotacién de Datos.
Dicha informacién se referird a la disponible en la Comunidad de todas las Unidades de Trabajo So-
cial que no utilicen SEGISS, ni utilizaran anteriormente SIUSS como herramienta de gestion para los
servicios sociales comunitarios municipales. Esta informacién se enviard anonimizada, y agregada
a efectos exclusivamente estadisticos, no incluyendo datos personales.

El Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030 podrd realizar explotaciones de la infor-
macion que se le facilita y publicarlas, adoptando las medidas técnicas y organizativas destinadas a
garantizar que los datos personales no se atribuyan a una persona fisica identificada o identificable.
Tercera. Responsable del tratamiento.

Que cada Corporacién Local en el dmbito de la Comunidad Auténoma de Andalucia, una vez firmado
el correspondiente acuerdo de adhesion al presente convenio, es responsable del tratamiento de los
datos y, de acuerdo con lo indicado en el articulo 28 de la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, y
teniendo en cuenta los elementos enumerados en los articulos 24y 25 del Reglamento (UE) 2016/679,
determinardn las medidas técnicasy organizativas apropiadas que deben aplicar a fin de garantizar
y acreditar que el tratamiento es conforme con el citado reglamento, con la citada ley orgdnica, sus
normas de desarrollo y la legislacion sectorial aplicable.

La Comunidad Auténoma serd igualmente responsable del cumplimiento de lo establecido en el pre-
sente convenio, en el dmbito de su comunidad.

El tratamiento de los datos personales por parte de cada corresponsable se efectuard siempre en el
marco de la normativa aplicable en materia de proteccion de datos, ademds de por lo establecido en
el presente convenio, teniendo en cuenta la tipologia de la informacidn y datos personales a tratar.
Estos datos a tratar consistirdn en informacion identificativa de la persona usuaria, y también sobre
las prestaciones y servicios solicitados y concedidos a la misma, lo que puede implicar el tratamiento
de categorias especiales de datos personales, de los establecidos en el articulo 9.1 del Reglamento
(UE) 2016/679. Por tanto, el tratamiento de estos datos tendrd que estar amparado en la normativa
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autondémica en materia de Servicios Sociales, en el consentimiento expreso de los afectados o alguna
otra de las circunstancias recogidas en el articulo 9.2 del reglamento.

La especial proteccion de estas categorias de datos sensibles se tendrd en cuenta en la realizacién
del andlisis de riesgo y la adopcion de las medidas de seguridad adecuadas, segtin lo establecido en
los articulos 24y 32 del Reglamento (UE) 2016/679. Asimismo, serd obligatoria la realizacion por el
responsable de la Evaluacién de Impacto prevista en el articulo 35 de este reglamento.

Tanto los responsables como los encargados del tratamiento de los datos se comprometen al cumpli-
miento de lo establecido en la normativa que regula el Esquema Nacional de Seguridad (ENS).
Cuarta. Encargado del tratamiento.

En observancia de lo dispuesto en el Reglamento UE 2016/679, de 27 de abril y en la Ley Orgdnica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, el
Encargo de Tratamiento suscrito entre el Ministerio de Derechos Sociales, y Agenda 2030y la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia, se regird por las Instrucciones al encargado del tratamiento que se
detallan en el anexo 1 de este convenio.

Quinta. Compromisos econémicos.

El presente convenio no conlleva compromisos economicos.

Sexta. Comision de Seguimiento.

La Comision Delegada de Servicios Sociales del Consejo Territorial de Servicios Sociales y del Sistema
para la Autonomia y Atencién a la Dependencia, que actuard como Comision de Seguimiento, inter-
pretard y conocerd de las discrepancias a que su ejecucién pudiera dar lugar.

convenio y decidird sobre las posibles revisiones futuras referentes a lo convenido y que afecten al
conjunto de las Comunidades Auténomas.

La composicién de la Comisién Delegada de Servicios Sociales se determina normativamente, con-
forme al articulo 13 de la Resolucién de 25 de febrero de 2019, de la Secretaria de Estado de Servicios
Sociales, por la que se publica el Reglamento interno del Consejo Territorial de Servicios Sociales y
del Sistema para la Autonomia y Atencidn a la Dependencia.

La Comisién en su funcionamiento se regird por lo previsto en la citada Resolucién de 25 de febrero
de 2019, y supletoriamente por lo estipulado en la seccién tercera, del capitulo 11, del titulo prelimi-
nar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Séptima. Resolucidn del convenio suscrito en el afio 2021.

Las partes firmantes de conformidad con el articulo 51.2.b) dela Ley 40/2015, de 1 de octubre, acuer-
dan que a «los seis meses desde la publicacién en BOE, previa inscripcién en el REOICO, el presente
convenio sustituird en su totalidad al firmado por las partes en fecha 23 de marzo de 2021, inscrito
en REOICO el 25 de marzo de 21 y publicado en BOE el 8 de abril de 2021, convenio que por consi-
guiente se declarard resuelto, liquidado y extinto».

Octava. Formacion del personal que trata la informacion.

El encargado y el responsable deberdn informary formar al personal que trate la informacién sobre
las obligaciones y prohibiciones que establece la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y, en especial, con lo dispuesto
en el articulo 5.2 sobre su deber de secreto profesional. Asimismo, participardn junto con la
Comunidad Auténoma en la formacion en el uso del aplicativo SEGISS, en sustitucion de SIUSS de los
profesionales de los servicios sociales.

Novena. Vigencia y eficacia del convenio

El presente convenio tiene vigencia de cuatro afios pudiendo prorrogarse, en cualquier momento
antes de su finalizacion, por el mismo periodo por acuerdo expreso de las partes.

Conforme a lo indicado en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Ptblico, este convenio resultard eficaz una vez inscrito, en el plazo de cinco dias hdbiles
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desde su formalizacion, en el Registro Electrénico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion
del sector publico estatal, al que se refiere la disposicion adicional séptima. Asimismo, serd publicado
en el plazo de diez dias hdbiles desde su formalizacién en el «Boletin Oficial del Estado», sin perjuicio
de su publicacion facultativa en el boletin oficial de la comunidad auténoma.

Décima. Modificacidn del convenio.

El presente convenio solo podrd ser modificado mediante adenda modificativa, siguiendo los mismos
tramites que para su suscripcion, por acuerdo de los firmantes originarios del convenio o sus repre-
sentantes debidamente autorizados. El resto de firmantes adheridos serdn informados de cualquier
propuesta de modificacion por parte de la Comision de Sequimiento y si en diez dias naturales no
han presentado oposicién se entenderd su conformidad con la misma. En caso de no estar de acuerdo,
se pondrd de manifiesto la discrepancia por parte del firmante adherido y se valorard por la Comi-
sién de Seguimiento si puede llegarse a un acuerdo o se acuerda la resolucién del convenio con dicho
firmante.

Undécima. Extincion del convenio y consecuencias de su incumplimiento.

Serdn causas de extincién de este convenio, el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su
objeto o por incurrir en causa de resolucién, siendo estas las sefialadas en el articulo 51 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, cuyo tenor literal establece las
siguientes:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado su prérroga.

b) El acuerdo undnime de todos los firmantes, siendo la Comunidad Auténoma representante de to-
das las Entidades Locales adheridas.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los firman-
tes.

En este caso, cualquiera de las partes podrd notificar a la parte incumplidora un requerimiento ara
que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o compromisos que se consideren incum-
plidos. Este requerimiento serd comunicado a la Comisién de Seguimiento, prevista en la cldusula
sexta.

Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo
dirigié notificard a la otra parte la concurrencia de la causa de resolucién y se entenderd resuelto el
convenio.

d) La decisién judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras leyes.
Duodécima. Jurisdiccién.

Este convenio tiene naturaleza administrativa, segtin lo dispuesto en el articulo 47.1 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Ptblico.

Las controversias que pudieran surgir sobre la interpretacion, modificacion, resolucién y efectos se
resolverdn entre las partes agotando todas las formas posibles de conciliacion para llegar a un
acuerdo extrajudicial. En su defecto, serdn competentes para conocer las cuestiones litigiosas los 6r-
ganos del orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo, conforme a lo dispuesto en la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa.

El presente convenio queda sometido al régimen juridico de convenios previsto en el capitulo VI del
titulo preliminar de Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Ptiblico.

Y para que asi conste, y en prueba de conformidad, las partes intervinientes firman el presente con-
venio, en la fecha de la firma electrénica (21 de febrero de 2025).-Por el Ministerio de Derechos
Sociales, Consumo y Agenda 2030, la Directora General de Diversidad Familiar y Servicios Sociales,
Patricia Bezunartea Barrio.—Por la Comunidad Auténoma de Andalucia, el Director General de Pro-
teccion Social y Barriadas de Actuacion Preferente, Antonio Ismael Huertas Mateo.
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ANEXO 1
Instrucciones del encargado del tratamiento
1. Objeto del encargo e idoneidad del encargado:
El objeto del Encargo es el alojamiento en los servidores del Ministerio de Derechos Sociales, Consumo
yAgenda 2030 (Encargado) de la informacion contenida en el fichero «Sistema Estatal de Gestién de
la Informacién de Servicios Sociales» (SEGISS), como nueva aplicacion que sustituye al fichero «Sis-
tema de Informacion de Usuarios de Servicio Sociales» (SIUSS).
cuantos servicios adicionales resulten necesarios para que el responsable del tratamiento de datos
pueda usar, cargary explotar la informacion en ella contenida en todo momento.
La idoneidad del encargado, a los efectos del articulo 28 del citado RGPD y de la Ley Orgdnica 3/2018,
se basa en la declaracion de reunir las garantias que exige la normativa vigente en materia de pro-
teccion de datos.
2. Identificacién de los datos personales afectados/tratados:
En el entorno SEGISS, como nuevo aplicativo que sustituye a SIUSS, se tratan, evaltian y analizan los
datos relativos a los usuarios de los servicios sociales prestados por profesionales en el dmbito de la
Comunidad Auténoma.
3. Duracién:
El encargo de tratamiento tendrd la misma duracion que el convenio que trae causa, finalizando en
el momento que deje de surtir efectos el mismo.
4. Medidas organizativas, técnicasy de seguridad:
El encargado se obliga a:
- No tener acceso a los datos personales contenidos en SEGISS, anteriormente SIUSS. No obstante, el
Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030, en el ejercicio de sus competencias, podrd
realizar explotaciones de la informacion contenida en SEGISS, como nuevo aplicativo que sustituye
a SIUSS, siempre que la misma se haga sin utilizar datos de cardcter personal, esto es, se disocie la
informacidn de las personas fisicas del resto de las informaciones relevantes garantizando que en
ningun caso pudiera llegarse a identificar a las mismas.
- Adoptar las medidas técnicas, organizativas y de seguridad, necesarias para garantizar la confi-
dencialidad de los datos, de acuerdo con las instrucciones del Responsable y la normativa; en todo
caso, tratar los datos exclusivamente para la finalidad sefialada, observando las exigencias especifi-
cas para los datos especialmente protegidos.
- Llevar un registro por escrito de todas las actividades del tratamiento y las personas que lo realizan,
procediendo a la seudonimizacion, la anonimizacion, de los datos o al cifrado, conforme a los medios
técnicos disponibles, garantizando en todo caso la confidencialidad, la integridad y la disponibilidad
de los datos afectado. Este Registro deberd ser puesto a disposicion del Responsable en cualquier
momento.
- Exigir de su personal autorizado para el uso del aplicativo SEGISS, anteriormente SIUSS, que se
comprometa expresamente a observar el contenido del presente acuerdo, cumpliendo en todas las
medidas de sequridad implementadas, de las que han de ser previamente informados. Este compro-
miso se entenderd cumplido cuando venga impuesto por una obligacién de naturaleza estatutaria.
- Verificar y evaluar el grado de cumplimiento de estas medidas en cada ocasién, identificando y
comunicando a este Responsable (y/o a su Delegado de Proteccién de Datos) la persona de contacto
asignada. En su caso, colaborar en el andlisis de impacto y a la evaluacién del riesgo del tratamiento
con el Responsable.
- Facilitar, cuando asi le sea requerido, las auditorias y actuaciones de control e inspeccion que de
dicho tratamiento realice, tanto el propio Responsable como la Autoridad de control competente en
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un plazo mdximo a determinar en cada requerimiento, colaborando en todo momento con el Res-
ponsable y/o su Delegado de Proteccién de Datos. Asimismo, deberd proceder a la notificacién de las
violaciones de seguridad al Responsable y a las Autoridades de Proteccion de Datos que resulten
competentes y/o en su caso, a los propios titulares de los datos afectados, de forma coordinada y
autorizada por el Responsable.

- Informar inmediatamente al Responsable si, en su opinién, una instruccién infringe el RGPD u otras
disposiciones en materia de proteccion de datos de la Unién Europea o de Espaiia. También le comu-
nicard con cardcter urgente cualquier violacion de seguridad que se produzca respecto al trata-
miento de datos de SEGISS, anteriormente de SIUSS.

- No ceder, publicar ni comunicar datos personales a terceras personas, salvo previa y expresa auto-
rizacién por parte del responsable del tratamiento y siempre que se trate de los supuestos previstos
en la normativa o en el apartado quinto.

- De estar adherido el encargado de tratamiento a un cddigo de conducta de proteccién de datos,
deberd adoptar cuantas medidas adicionales le vengan impuestas en dicho cédigo o certificado.

5. Suscripcion de acuerdo de encargo a terceros:

El encargado no podrd modificar o trasladar la encomienda a otro encargado, ni ceder los datos a
un tercero sin la expresa autorizacion por escrito del Responsable en el plazo de quince dias hdbiles
desde la recepcion de la solicitud de autorizacion. En el supuesto de que el Responsable lo autorice,
el encargado deberd de comunicar los datos de contacto de la Entidad con la que se acuerde la ex-
ternalizacién del trabajo, avalando su idoneidad para el servicio externalizado. En tal caso, dicha
entidad, ostentard la condicion de encargado de Tratamiento, siendo necesario a tal efecto que sus-
criba un Acuerdo de Encargo de Tratamiento Especifico con el Ministerio de Derechos Sociales y
Agenda 2030, adicional al presente.

El Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030 como encargado principal seguird res-
pondiendo integramente de las obligaciones legales y las consignadas en el presente documento.

6. Derechos de los afectados y colaboracién con las autoridades de control:

El encargado deberd asistir al Responsable, en la respuesta a los afectados titulares de los datos en
el ejercicio de sus derechos. A tal fin, cuando las personas afectadas ejerzan los derechos de acceso,
rectificacion u oposicion; en su caso, la portabilidad de los datos o el derecho a no ser objeto de deci-
siones automatizadas y aquellos otros que figuren en los articulos 12-22 del RGPD y en la Ley Orgd-
nica 3/2018, deberd comunicar a la mayor brevedad posible la solicitud al Responsable y/o su Dele-
gado de Proteccion de Datos teniendo en cuenta que el tiempo de respuesta al ciudadano no podrd
superar el mes natural.

Asimismo, deberd de facilitarle al solicitante que quiera ejercer sus derechos los datos relativos al
Responsable del Tratamiento de Datos:

Responsable

Finalidad Tratamiento de los datos personales de las personas usuarias de los servicios
sociales

Legitimacién Articulo 6.1.e) RGPD, en su caso, RGPD 6.1.b), 6.1.c) y RGPD 9.2.h).

Derechos a ejercer. | Acceso, rectificacion u oposicion; en su caso, cancelacion, portabilidad de los
datos y el derecho a no ser objeto de decisiones automatizadas.

Datos de contacto.
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Informacion
adicional.

7. Destino final de los datos personales tratados.

Cumplida la prestacion objeto del presente encargo, el encargado deberd devolver todos los trata-
mientos de datos personales, al igual que cuanta documentacién o soporte se haya elaborado como
consecuencia de los mismos. Unicamente podrd conservar una copia anonimizada del tratamiento a
los efectos probatorios en caso eventuales responsabilidades juridicas futuras

ANEXO 2
Acuerdo de adhesién
Don/doiia (nombre y CArgo) ....ceoermnceinsisenienrneeeans , en representacion de (entidad lo-
Cal) oo,
DECLARA
Que (6rgano competente) de (entidad local) ha acordado con fecha................ adherirse al convenio

suscrito en fecha ..... de .... de 20...... entre el Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030
y la Comunidad Auténoma de Andalucia, para la difusién e implantacién del aplicativo SEGISS en
sustitucion de SIUSS y su aplicacién informdtica, y el intercambio de informacién en SIESS.

Que (entidad local) asumird las funciones de responsable del tratamiento y llevard a cabo las res-
ponsabilidades que se establecen en el articulo 24 del Reglamento 2016/679 de la UE relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personalesy a la libre
circulacidn de estos datos, en adelante RGPD. Ademds, de conformidad con el RGPD el responsable
desarrollard un Registro de Actividades de Tratamiento en cumplimiento y una evaluacién de riesgos
a fin de establecer las medidas técnicas y organizativas apropiadas que permitan establecer que el
tratamiento de datos es conforme al RGPD y a la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protec-
cion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

MANIFIESTA

La voluntad de (entidad local), cuya representacion ostenta, de adherirse expresamente a todas y
cada una de las cldusulas del convenio mencionado, asumiendo las obligaciones derivadas del mismo
Yy con sujecién a todas sus cldusulas.

Este acto de adhesion producird efectos con su inscripcién en el REOICO de conformidad con lo pre-
visto en el articulo 48.8 y la Disposicion adicional séptima, apartado segundo de la Ley 40/2015, de
1 de octubre.

(Entidad local), .............de ............ de 20...

(Antefirma y firma).”
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SEGUNDOQO. -Facultar a la Sra. Alcaldesa-Presidenta para la firma de la Adhesién de todas y cada
una de las clausulas del Convenio antes transcrito, asi como de los documentos que a raiz de él se
origine.

TERCERO. - Notificar el presente acuerdo a la Directora General del Area de Cohesién Social e
Igualdad de la Excma. Diputacién de Sevilla, asi como remitir los anexos 1,2 y 3 debidamente cum-
plimentados. En Gelves al dia de la fecha. La Alcaldesa.Isabel Herrera Segura.

No promoviéndose debate y sometida la propuesta a votacion, mediante el sistema de
votacion ordinaria, resulté aprobada por unanimidad de las personas asistentes.

PUNTO TERCERO. -APROBACION DEL PROYECTO DE REURBANIZACION DE CALLES EN
URBANIZACION VIRGEN DEL ROCIO.

Dada lectura a la propuesta de la Sra. Alcaldesa, cuyo tenor literal es el siguiente:
Diia. Isabel Herrera Segura, Alcaldesa Presidenta del Ayuntamiento de Gelves (Sevilla)

Visto, que mediante anuncio en el BOP niim. 128, de fecha 3 de julio de 2024, se hacia publica la
aprobacién definitiva del Plan Provincial Mas Sevilla, todo ello tras el acuerdo adoptado por el
pleno de la Excma. Diputacién Provincial de Sevilla, de fecha 29 de mayo de 2024, “APROBACION
INICIAL Y EN SU CASO DEFINITIVA DEL PLAN PROVINCIAL MAS SEVILLA", entendiéndose
definitiva dicha aprobaciéon dado que en el periodo de exposicién publica no se presentaron
alegaciones al referido acuerdo.

Visto que, por resolucion de la Presidencia de la Excma. Diputacion Provincial de Sevilla, n.2 4576
de 22 de julio de 2024, se concedid a este Ayuntamiento un importe de 544,972,82 € para
acometer sus propuestas de necesidades de inversion, tal y como se incluyeron la Memoria
Descriptiva municipal presentada por esta Entidad, encontrandose entre estas propuestas la de
“Reurbanizacién de Calles en Urbanizacién Virgen del Rocio”.

Visto, que mediante resolucion dictada por esta Alcaldia nim. 2469, de fecha 26 de noviembre de
2024, se resolvia adjudicar el contrato menor para la redaccién del proyecto de la actuacién
denominada “Reurbanizacién de Calles en Urbanizacién Virgen del Rocio”, a D. Santiago Bermejo
Oroz.

Visto que por el Arquitecto adjudicatario de dicho contrato, se ha presentado en el registro de este
Ayuntamiento el “Proyecto de Reurbanizacién de Calles en Urbanizacién Virgen del Rocio”.

Visto el informe emitido por la Sra. Arquitecta Técnica Municipal, con fecha 30 de abril de 2025,
cuyo tenor literal es el siguiente:

“Dolores Garcia Mediavilla, Arquitecto Técnico Municipal del Ayuntamiento de Gelves, revisado el
proyecto de “Reurbanizacién de calles en Urbanizacidn Virgen del Rocio” de Gelves, redactado por
el técnico Arquitecto D. Santiago Bermejo Oroz al amparo del “Plan Provincial MAS SEVILLA” aco-
gida al Programa de Cooperacion general, el técnico que suscribe emite el siguiente
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INFORME

El proyecto se redacta a peticién del Ayuntamiento en base a una memoria en la que el técnico
municipal describe las necesidades de actuacidn, facilitando al redactor del proyecto los datos ne-
cesarios para realizar el encargo. El proyecto presentado incluye Estudio de Seguridad y Salud,
Estudio de Gestidon de Residuos y Plan de Obra.

Una vez presentado el proyecto al Ayuntamiento con fecha 30 de abril de 2025 se comprueba que
se recogen las actuaciones necesarias para dar respuesta a las necesidades municipales.

Se ha comprobado el cumplimiento de la normativa urbanistica y territorial de aplicacion, asi
como el cumplimiento de la normativa sectorial de aplicacién, no siendo necesarios informes fa-
vorables de ningln otro organismo.

De conformidad con el articulo 236 de la LCSP una vez aprobado el proyecto y previa aprobaciéon
del expediente se procedera al replanteo de la actuaciéon mediante el acta de replanteo.

Por lo anterior PROCEDE la aprobacidén del proyecto “Reurbanizacion de calles en Urbanizacién
Virgen del Rocio” de Gelves, redactado por el técnico Arquitecto D. Santiago Bermejo Oroz. “

Por todo lo anterior; es por lo que vengo en formular la siguiente Propuesta de acuerdo:

Primero.- Aprobar el Proyecto de “Reurbanizacién de Calles en Urbanizacién Virgen del Rocio”,
redactado por el Arquitecto D. Santiago Bermejo Oroz, cuyo presupuesto de asciende a la cantidad
de treinta y siete mil ochocientos cincuenta euros con veinte céntimos de euros (37.850,20 €), mas
siete mil novecientos cuarenta y ocho euros con cincuenta y cuatro céntimo de euro (7.948,54 €)
correspondientes al IVA.

Segundo.- Notificar el presente acuerdo a la Excma. Diputacién Provincial de Sevilla junto con el
proyecto aprobado.

Tercero.- Dar cuenta del presente acuerdo a la Intervencidn y a la Tesoreria Municipal, asi como
al Departamento de Contratacion. En Gelves, en la fecha de la firma. La Alcaldesa.

No promoviéndose debate y sometida la propuesta a votacion, mediante el sistema de
votacion ordinaria, result6é aprobada por unanimidad de las personas asistentes.

PUNTO CUARTO.-APROBACION DE BASES PARA LA CONVOCATORIA DEL PROGRAMA PARA
LA PREVENCION DE LA EXCLUSION SOCIAL AL TRAVES DEL EMPLEO TEMPORAL 2024.

Dada lectura a la propuesta de la Sra. Alcaldesa, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Expediente: 2025/RHU_01/000019
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ASUNTO: Bases para la CONVOCATORIA DEL PROGRAMA PARA LA PREVENCION DE
LA EXCLUSION SOCIAL A TRAVES DEL EMPLEO TEMPORAL 2024.

El Plan Provincial de Cohesion Social e Igualdad 2024-2027, fue aprobado inicialmente en
la sesion plenaria de 29 de febrero de 2024, y definitivamente en sesién Plenaria de 25 de
abril de 2024, publicado con caracter definitivo en el Boletin Oficial de la Provincia (B.0.P)
de Sevilla, nimero 83, de 30 de abril de 2024.

La nueva estructura del Plan Provincial contempla 6 Lineas Estratégicas de actuacion en las
que se enmarcan las diferentes lineas de trabajo en las que se recogen los recursos,
prestaciones y

servicios del Sistema Publico de Servicios Sociales y que desde el ambito local y provincial
se desarrollan en base a las competencias otorgadas por la legislacion sectorial y local en el
ambito de los Servicios Sociales y de la Igualdad de Oportunidades. En cada una de estas
Lineas Estratégicas se encuadran las distintas prestaciones, programas y servicios
establecidos en el Plan Provincial.

En su apartado 8.2. se recogen los Programas, prestaciones y servicios relacionados con la
Linea Estratégica 2. Prevenir la exclusion y atender las emergencias y urgencias sociales, y
en concreto el Programa para la Prevencion de la Exclusion Social a través del empleo
temporal. Asimismo, en el Anexo 1.10 del Plan Provincial se contemplan las Bases
Reguladoras para la Concesién de Subvenciones del Programa para la Prevencion de la
Exclusién Social a través del empleo temporal

mediante la concesion de ayudas a las entidades locales de la Provincia de Sevilla.

El Programa para la Prevencién de la Exclusiéon Social a través del empleo temporal,
anteriormente denominado Programa de Urgencia Municipal, viene desarrollandose en el
ambito provincial desde el 2013 contribuyendo a paliar las situaciones de exclusién social
provocadas por las crisis socioeconémicas que vienen padeciendo los ciudadanos y
ciudadanas de todos los municipios de provincia, y que a pesar de los servicios y las
prestaciones existentes requieren de acciones positivas orientadas a favorecer la plena
inclusién social de las personas que se encuentran en situacion de exclusiéon y en el entorno
de los umbrales de pobreza, principalmente de los colectivos mas vulnerables.

Tras la experiencia de estos aflos, y consultados a los municipios beneficiarios de este
Programa en ejercicios anteriores, han puesto de manifiesto una alta valoracién del mismo
y la necesidad de su permanencia.

A través del citado Programa, se conceden ayudas a las Entidades Locales de la Provincia de
Sevilla, y tiene por objeto paliar situaciones de necesidad derivadas de la dificultad
persistente de acceso al mercado laboral por determinados colectivos en situacion de
exclusion social o en riesgo de estarlo, facilitando su proceso de inclusion social.

De acuerdo con todo ello, procede la aprobacién de la presente Convocatoria del Programa
de Prevencion de la Exclusion Social a través del empleo temporal 2024, que se sitda dentro
de la accién administrativa de fomento, a través de contrataciones de duracién determinada,
que coadyuven a prevenir la exclusién social a través del
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empleo temporal, y cuya remuneracién permite a las personas destinatarias disponer de
unos recursos minimos, que le posibiliten salir del umbral de pobreza.

A través de esta Convocatoriay de conformidad con las correspondientes Bases Reguladoras
que la rigen, contenidas en el Plan Provincial de Cohesién Social e Igualdad 2024-2027, se
conceden ayudas a las Entidades Locales de la Provincia (105 municipios y 2 entidades
locales auténomas, excluyéndose Sevilla capital), en régimen de concurrencia, mediante el
prorrateo, del importe global maximo destinado al mismo entre las entidades locales
beneficiarias, conforme al criterio de distribucién de fondos previsto en la misma, y
teniendo en cuenta lo dispuesto en la Disposicién adicional 82 y el art.22.1.in fine de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

La cuantia asignada para el Ayuntamiento de Gelves (Sevilla) por Resoluciéon nim.
4783/2024 de fecha 29/07/2024 es de: 103.437,32 euros.

Visto lo dispuesto en el art. 21.1.0), y 25.2 e), de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases de Régimen Local, en redaccién dada por la Ley de Sostenibilidad y Racionalizaciéon
de la Administracién Local, 27/2013, que determina que serd competencia propia del
municipio la evaluacién e informacién de situaciones de necesidad social y la atencion
inmediata a personas en situaciéon o riesgo de exclusién social, y que es necesaria la
motivacién del ejercicio de las potestades discrecionales que se atribuyen a esta
Administracién en la normativa estatal antes citada, (articulo 35.1 h) de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.)

SE ACUERDA:

°.- Aprobar el CONVOCATORIA DEL PROGRAMA PARA LA PREVENCION DE LA
EXCLUSION SOCIAL A TRAVES DEL EMPLEO TEMPORAL MEDIANTE LA CONCESION DE
AYUDAS EN REGIMEN DE CONCURRENCIA MEDIANTE PRORRATEO A LAS ENTIDADES
LOCALES DE LA PROVINCIA DE SEVILLA 2024.

29.- DATOS DE LA CONVOCATORIA.

Vista la Resolucién de la Diputacién de Sevilla num. 4783/2024 de fecha 29/07/2024, por
la que se aprueba la CONCESION DE AYUDAS A LAS ENTIDADES LOCALES DE LA
PROVINCIA DE SEVILLA CON DESTINO AL PROGRAMA PARA LA PREVENCION DE LA
EXCLUSION SOCIAL A TRAVES DEL EMPLEO TEMPORAL 2024

Por tal motivo el Ayuntamiento inicia procedimiento selectivo para la contratacién de
personal laboral temporal al amparo de lo previsto en el Estatuto Basico del Empleado
Publico y de la legislacion laboral aplicable, para la realizacion de tareas de mantenimiento,
conservacién y limpieza de infraestructuras y Centros Publicos, mantenimiento y
reparacién de mobiliario urbano, mantenimiento y limpieza de jardines y zonas verdes,
limpieza viaria y otras actuaciones de apoyo a la prestacion de Servicios Publicos.

BASES PARA LA CONVOCATORIA DEL PROGRAMA PARA LA PREVENCION DE LA EXCLUSION
SOCIAL A TRAVES DEL EMPLEO TEMPORAL 2024.
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Estas Bases se cefliran so6lo a efectos de regular la tramitacion del procedimiento para llevar a cabo
el PROGRAMA PARA LA PREVENCION DE LA EXCLUSION SOCIAL A TRAVES DEL EMPLEO
TEMPORAL 2024.

Resolucién de la Diputacion de Sevilla ndm. 4783 /2024 de fecha 29/07/2024, de forma que los
requisitos y prioridades establecidos para la participaciéon se ajustan integramente a los
contenidos en dicha Resolucion.

1.- OBJETO Y FINALIDAD.
El objeto del presente Programa es la colaboraciéon con los municipios y Entidades Locales
Auténomas para mejorar el bienestar y la calidad de vida de las personas que padecen situaciones
socioecon6micas desfavorables que habitan en la provincia de Sevilla (excluida Sevilla Capital).

Los objetivos inmediatos del Programa son:

« Facilitar recursos a familias con grave problematica socioeconémica a fin de evitar situaciones
de exclusién social.

e Mejorar situaciones de personas en exclusion social, mediante intervenciones en el ambito
comunitario.

« Dotar a la poblacién con dificultades sociales y con personas a su cargo de estrategias y técnicas
adaptadas a la actual situaciéon econémica.

« Incrementar las posibilidades de incorporacién en el mercado laboral a mujeres en situacién de
riesgo o proclives a desembocar en situaciones de exclusiéon social, con caracter preferente
victimas de violencia de género, con objeto de contribuir a paliar el problema del desempleo de
las mujeres.

e Contratar a jévenes con dificultades sociales que les impidan continuar con sus estudios
universitarios o ciclos formativos de grado medio o superior.

« Realizar pequefias obras de interés social para el municipio o Entidad Local Auténoma.

2.- REGIMEN JURIDICO.

Para la ejecucion de este Programa, las Entidades Locales se ajustaran a lo dispuesto en las
correspondientes Bases Reguladoras contenidas en el Plan Provincial de Cohesidon Social e
Igualdad 2024-2027 (B.O.P de Sevilla, nimero 83, de 30 de abril de 2024).

El régimen juridico que resulta aplicable al Programa viene constituido, en primer lugar, por su
normativa especifica, es decir, la prevista en las Bases Reguladoras contenidas en el Plan Provincial
de Cohesidn Social e Igualdad 2024-2027 (B.O.P. de Sevilla, nimero 88 de 8 de mayo de 2024),
siendo de caracter supletorio la aplicabilidad de la normativa general en materia de subvenciones,
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y RD 887 /2006, por el que se aprueba
el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y la Ordenanza
General de Subvenciones de la Diputacién Provincial de Sevilla (BOP n2104 de 9 de mayo de 2023).

Son compatibles con otras ayudas, ingresos, subvenciones o recursos para la misma finalidad,
procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién
Europea o de organismos internacionales.

C6digo Seguro De Verificacién wnpr gj +KxEVqJZt EJebTvg== Estado Fechay hora
Isabel Herrera Segura Firmado 05/06/2025 20:47:52
Lucia Rivera Garcia Firmado 05/06/2025 11:48:16
Pé4gina 14/25

Url De Verificaciéon https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/ code/ wnpr gj +KxEVqJZt EJebTvg==



https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code/wmprgj+KxEVqJZtEJebTvg==

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE GELVES
C/ 1er. Tte. Alcalde José Garrido, s/n
Tlfn.: 95 576 00 00
41120 — Gelves (Sevilla)

En virtud de lo establecido en el articulo 13.4.bis de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia
Local de Andalucia, no se exigira a los beneficiarios de las ayudas previstas en este Programa para
la Prevencidn de la Exclusion Social a través del empleo temporal, el estar al corriente de las
obligaciones tributarias y de pagos a la Seguridad Social.

3.- ENTIDADES BENEFICIARIAS Y DESTINATARIOS FINALES.

Son beneficiarias de las subvenciones del Programa las Entidades Locales de la provincia,
exceptuando Sevilla capital, e iran destinadas a personas que vivan solas o pertenecientes a una
unidad familiar que se encuentren en exclusion social o riesgo de poder estarlo, siempre que se
cumplan todos los requisitos de la base 42.

Tendran prioridad aquellas personas que no hayan sido destinatarias del Programa en los tres
afios anteriores al afio en el que se realiza la convocatoria.

En el caso de que existiera crédito suficiente, también se podran incluir aquellas personas que,
cumpliendo los requisitos, hayan sido destinatarias en afios anteriores hasta agotar el mismo.

4.- REQUISITOS DE LAS PERSONAS DESTINATARIAS FINALES.

El/la trabajador/a social municipal tras la debida comprobacién, emitira con caracter preceptivo
un informe social en el que hara constar el cumplimiento por las personas interesadas, de los
requisitos socioeconémicos, que a continuacidon se relacionan, asi como, los previstos en el
apartado 4¢©. Dicho informe social sera previo a la propuesta de las personas destinatarias finales
que emita la Comisién Técnica, debiendo ser firmado electrénicamente de conformidad con lo
establecido en la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas y la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Las personas destinatarias finales de estas subvenciones deberan cumplir los siguientes
requisitos:

1. Estar empadronadas en la Entidad Local de la Provincia de Sevilla que realiza la
contratacién a 1 de enero de 2024.

2. Acreditar la situacion de desempleo.

3. Pertenecer a una unidad familiar que se encuentre en los siguientes umbrales econdmicos
referidos al Indicador Publico de Renta de Efectos Multiples (IPREM), vigente en el
momento de la aprobacion de esta convocatoria:

¢ Unidades familiares de 1 solo miembro: hasta 1,5 veces el IPREM
e Unidades familiares de 2 miembros: hasta 1,8 veces el IPREM

e Unidades familiares de 3 miembros: hasta 2,1 veces el IPREM

e Unidades familiares de 4 miembros: hasta 2,4 veces el IPREM

e Unidades familiares de 5 miembros: hasta 2,7 veces el IPREM

e Por cada miembro de la unidad familiar a partir del 62 incluido:
aumentar 0,30 veces el IPREM
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Ala espera de que se publiquen los Presupuestos Generales del Estado para 2025, el IPREM
sigue congelado con los valores registrados en 2023, que a través de la Ley 31/2022, de 23 de
diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023, se actualiz6 el valor
IPREM en las siguientes cuantias:

* DIARIO: 20,00 euros
e MENSUAL: 600,00 euros
¢ ANUAL: 7.200,00 euros (12 pagas).

Los ingresos a tener en cuenta deben referirse ala media de los 12 meses anteriores a la fecha
de inicio del plazo de presentacion de solicitudes.

Alos efectos de este Programa, se entiende por unidad familiar:

e Matrimonios, parejas de hecho o personas vinculadas con anéloga relaciéon de convivencia
afectiva junto con los hijos convivientes independientemente de la edad que éstos tengan.

« En los casos de separacion legal, la formada por el padre y/o la madre y la totalidad de los
hijos que convivan con uno u otro independientemente de la edad que tengan.

Asimismo, se considerard unidad familiar independiente de la descrita en el parrafo anterior,
a los hijos que tengan descendencia propia, aunque formen parte de una unidad de
convivencia junto con sus padres u otras personas.

No se consideraran incluidos en la unidad familiar otros miembros de la familia extensa
(abuelos, tios, sobrinos,....), aunque formen parte de la misma unidad de convivencia.

Ninguna persona podra formar parte de mas de una unidad familiar.

Se podra presentar una solicitud por cada unidad familiar, debiendo tenerse en cuenta que,
en una unidad de convivencia puede existir mas de una unidad familiar.

La determinacion de los miembros de la unidad familiar se realizara atendiendo a la situacién
existente en la fecha de presentacion de la solicitud.

2.- VIGENCIA.
La duracién del Programa se extendera desde la aprobacién de la Resolucién de Concesiéon
hasta el 31 de diciembre de 2025.

62.- EJECUCION DEL PROGRAMA: SELECCION, CONTRATACION Y CONDICIONES.

Las ayudas econdmicas concedidas a través de este Programa se utilizaran integramente por
las Entidades Locales para ofrecer contrataciones de caracter temporal a personas que
padezcan problemadticas socioecondémicas graves, y de acuerdo con los apartados 32 y 42.

Las contrataciones a realizar por las Entidades Locales se han de articular a través de un
procedimiento agil y cumpliran con los principios constitucionales de publicidad, igualdad,
mérito y capacidad en el acceso al empleo publico, y conforme a lo dispuesto en el Art.55.1
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del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleo Publico, asumiéndose por dichas
Corporaciones la responsabilidad exclusiva de la observancia de la normativa aplicable a las
Administraciones Publicas para dichas contrataciones, extremos que deberan quedar
acreditados por los ayuntamientos beneficiarios.

El informe social que emita el/la trabajador/a social municipal, deberd comprobar y hacer
constar que el interesado/a cumple con todos los requisitos socioeconémicos exigidos en los
apartados 32y 49,

A partir de los citados informes sociales, se constituira una Comisién Técnica que emitira una
valoracién de acuerdo a criterios objetivos y propondra los destinatarios finales del Programa.

No existira vinculaciéon laboral alguna entre las personas beneficiarias del Programa
contratadas por la Entidad Local y la Diputacién Provincial de Sevilla, siendo, por tanto, la
Entidad Local contratante la tnica responsable y obligada al cumplimiento de cuantas
disposiciones legales resulten aplicables, sin perjuicio, de las actuaciones de comprobacion
que pueda efectuar el 6rgano concedente, asi como cualesquiera otras de comprobacion y
control financiero que puedan realizar los 6rganos de control competentes.

Todos los contratos deberan estar finalizados a 31 de diciembre de 2025, no siendo
subvencionables, bajo ningtiin concepto, los dias de contrato que superen la citada fecha.

Las contrataciones realizadas no podran, en ningin caso, destinarse a suplir bajas o vacantes
producidas en puestos de trabajo ocupados previamente en la Entidad Local Beneficiaria.

El objeto de las contrataciones y de las tareas a desarrollar tendra especial incidencia en
trabajos de indole comunitario.

Asimismo, las cantidades cofinanciadas por las Entidades Locales (aportacién municipal
minima obligatoria), podran destinarse con caracter voluntario a la compra de materiales
para ser utilizados en las actuaciones y obras del municipio que, dado su interés social, se
realicen con las contrataciones derivadas de este Programa.

7.- SOLICITUDES Y DOCUMENTACION.

1,- Las solicitudes se presentaran conforme al Modelo normalizado Anexo I, en el Registro
General del Ayuntamiento de Gelves (Sevilla) o en la forma que determina la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En la solicitud deberd identificarse obligatoriamente un nimero de teléfono mévil, y debera
facilitar un domicilio a los efectos oportunos, que servira como medio de notificacion de una
oferta de trabajo en los términos expresados en las presentes Bases. Si con posterioridad a la
presentacion de la solicitud, el interesado dejase de tener teléfono mévil o modificase el
numero, debera comunicarlo a este Ayuntamiento conforme ala Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas esta situacion,
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debiendo facilitar un domicilio a efectos de notificaciones, si manifiesta de manera expresa
que no desea que se notifique via teléfono maovil.

2.- El plazo de presentacion de las solicitudes sera de quince dias naturales a partir del dia
siguiente a la publicacién en la pagina Web municipal, pudiendo presentarse en el Registro
General del Ayuntamiento en horario de 9 a 14 horas o en los términos sefialados en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas conforme a lo establecido en estas Bases.

3.- El Tablén electrénico www.sede.ayuntamientodegelves.es ( e-tabén) y en el Tablén de
Anuncios de la Corporacién servirdn como medios principales para publicitar los listados
provisionales y definitivos de las personas admitidas y excluidas relativo a esta convocatoria
publica, sin perjuicio de que pueda hacerse uso de otros medios auxiliares o complementarios
al efecto.

4.- El modelo de solicitud (ANEXO I) ser4 facilitado gratuitamente en las oficinas del Area de
Servicios Sociales del Ayuntamiento de Gelves, en C/ Practicante Rafael Flores, s/num., de
09:00 a 14:00 horas y deberan ir acompafiadas de los siguientes documentos:

FOTOCOPIA DEL DNI DE LA PERSONA SOLICITANTE.

TARJETA DEMANDA DE EMPLEO DE TODOS LOS MIEMBROS DE LA UNIDAD FAMILIAR.

VIDA LABORAL DE TODOS LOS MIEMBROS DE LA UNIDAD FAMILIAR.

CERTIFICADO DEL INSS Y SEPE DE TODOS LOS MIEMBROS DE LA UNIDAD FAMILIAR

CORRESPONDIENTES A LOS ULTIMOS DOCE MESES.

5. DECLARACION RESPONSABLE DE LOS INGRESOS DE LA UNIDAD FAMILIAR
CORRESPONDIENTE A LOS ULTIMOS DOCE MESES DEBIDAMENTE RELLENA Y FIRMADA.
Anexo I.

6.COPIA DE LOS CONTRATOS Y DE LAS DOCE ULTIMAS NOMINAS DE TODOS LOS
MIEMBROS DE LA UNIDAD FAMILIAR.

7. COPIA DEL LIBRO DE FAMILIA.

8. CERTIFICADO DE ESCOLARIZACION DE TODOS LOS MIEMBROS MAYORES DE 16 ANOS.

9. MODELO DE AUTORIZACION DEL CERTIFICADO DE EMPADRONAMIENTO COLECTIVO.
Anexo II.

10.COPIA DEL CERTIFICADO DEL GRADO DE DISCAPACIDAD O COPIA DE LA RESOLUCION
DEL GRADO DE DEPENDENCIA.

11.COPIA DE LA SENTENCIA DE SEPARACION MATRIMONIAL

12.COPIA DEL CONVENIO REGULADOR, AUTO DE MEDIDAS PROVISIONALES O CUALQUIER
OTRA DOCUMENTACION QUE ACREDITE LA EXISTENCIA O NO DE PENSION DE
MANUTENCION DE LOS HIJOS Y/0 PENSION COMPENSATORIA DEL CONYUGE.

13.COPIA DE SENTENCIA JUDICIAL/DENUNCIA EN CASO DE VIOLENCIA DE GENERO.

B W e

8.- ADMISION DE ASPIRANTES.

Expirado el plazo de presentaciéon de solicitudes se comprobara la documentacion aportada
por los interesados, emitiéndose seguidamente el listado provisional de admitidos, excluidos
por no cumplir los requisitos y excluidos por falta de documentacién o incompleta,
concediéndose un plazo de 10 dias naturales para la presentacion de reclamaciones y
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subsanar los defectos advertidos. Los solicitantes que dentro del plazo no subsanen dicha
documentacién, quedaran definitivamente excluidos de la convocatoria.

9.- PROCESO DE EVALUACION

El proceso consistird en la Evaluacién por el Equipo técnico del cumplimiento de los
requisitos exigidos por los solicitantes, procediendo a recabar Informe de los Servicios
Sociales Comunitarios que servird para evaluar y baremar cada caso.

10.- EQUIPO DE EVALUACION

Los miembros del Equipo de Evaluaciéon cuando concurra alguna de las circunstancias
previstas en el Art. 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del régimen juridico del sector
publico, se abstendran de intervenir y notificaran esta circunstancia a la Alcaldia, asi mismo
los aspirantes podran recusarlo en la forma prevista en el Art. 24 de la citada ley.

El Equipo de Evaluacién no podra constituirse sin la presencia de mas de la mitad de sus
integrantes.

Los miembros del Equipo de evaluacién estan facultados para resolver las cuestiones que
puedan suscitarse durante la seleccion de los beneficiarios/as.

El Equipo de Evaluacion estara conformado por:
- Trabajadora Social Municipal. (2).

- Psicéloga Municipal. (1).

- Educadora Social. (1).

El Equipo de Evaluacién, una vez finalizado el proceso selectivo, elaborara la lista de
beneficiarios/as del Programa y la lista de excluidos por no cumplir los requisitos o no
subsanar en fecha la documentacion presentada, para su aprobacién por la Alcaldia a efectos
de publicacién en el Tablén de Edictos del Ayuntamiento y en la pagina web municipal.

11.- PROPUESTA DE CONTRATACION.

A la finalizacion del proceso selectivo, el Equipo de evaluacién elevara la oportuna propuesta
de admitidos por orden de prelacion a la Alcaldesa-Presidenta del Gelves para la oportuna
elaboracion del Decreto de Alcaldia, siendo el criterio establecido para establecer el orden de
prelacion en la contratacidn las prioridades establecidas en la Base Tercera y el numero de
registro de entrada de la solicitud.

El orden de contratacidn previsto podra ser alterado, en los siguientes supuestos:

1.- Solicitud del beneficiario/a:

2.- Por causa de fuerza mayor, debidamente motivada.

3.- Cuando el beneficiario/a haya manifestado de forma inequivoca en el apartado especifico
de la solicitud (Anexo I) no encontrarse capacitado para las tareas a desarrollar en la
contratacion prevista. En estos casos, el Ayuntamiento solicitara al beneficiario/a la renuncia
por escrito al orden de contratacién, comunicandole que en caso de no surgir durante el
desarrollo del Programa la necesidad de una contratacién en las ocupaciones especificadas
en su solicitud, se entendera que ha renunciado a la participacién en el mismo. En este caso,
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el Ayuntamiento procederd a realizar el llamamiento del siguiente beneficiario /a de la lista
aprobada hasta cubrir el puesto ofertado.

Una vez finalizado el proceso de seleccion por parte del Equipo de Evaluacion, sera el
Departamento de Personal del Ayuntamiento de Gelves, el 6rgano competente de la gestion y
tramitacién de los expedientes de contratacion, remitiéndole a tales efectos, copia de las
Bases de la Convocatoria y listado de beneficiarios/as por orden de prelacion.

Las Entidades Locales emitiran por los servicios competentes Informe Social (Anexo III) de
cada destinatario final que les servira para evaluar y baremar cada caso. Dicho Informe sera
previo y preceptivo a la formalizacién del contrato, debiendo entregar copia del mismo a la
Diputacion de Sevilla para el control, seguimiento y justificacién. (Por tanto, la fecha de la
firma del informe debe ser anterior a la fecha de inicio del contrato, entendiendo que el mismo
debe ser firmado electronicamente).

En todo lo no previsto en las presentes bases se estara a lo dispuesto en la legislacion vigente.

\PUIACI°~

DE

SEVILLA

NUM. EXPTE:

PROGRAMA PARA LA PREVENCION DE LA EXCLUSION SOCIAL A TRAVES DEL EMPLEO

TEMPORAL
1 | DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE
1.1. DATOS PERSONALES
APELLIDOS Y NOMBRE DNI/NIF/NIE/PASAPORTE/
OTRO
FECHA DE NACIMIENTO SEXO NACIONALIDAD ESTADO CIVIL
. HOMBRE
MUJER
‘: DOMICILIO o LOCALIDAD
4
‘
PROVINCIA C. POSTAL NIVEL FORMATIVO
C6digo Seguro De Verificacién wnpr gj +KxEVqJZt EJebTvg== Estado Fechay hora
Firmado Por Isabel Herrera Segura Firmado 05/06/2025 20:47:52
Lucia Rivera Garcia Firmado 05/06/2025 11:48:16
Observaciones Pé4gina 20/25

Url De Verificaciéon https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/ code/ wnpr gj +KxEVqJZt EJebTvg==



https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code/wmprgj+KxEVqJZtEJebTvg==

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE GELVES
C/ 1er. Tte. Alcalde José Garrido, s/n

Tlfn.: 95 576 00 00
41120 — Gelves (Sevilla)

DISCAPACIDAD

OCUPACION

TELEFONO

2 DATOS DE LA UNIDAD DE CONVIVENCIA
Indique los datos de las personas que residen con usted en su domicilio:
APELLIDOS Y FECHA RE%?)(I&ON DISCAPACID INGRESO
NOMBRE DNI NACII\(/)[IENT EL/LA AD OCUPACION S
SOLICITANTE
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4

soli

3 DOCUMENTACION ADJUNTA

E . Fotocopia del DNI de la persona solicitante .
: . Tarjeta de demanda de empleo de todos los miembros de la unidad familiar.
‘: . Vida laboral de todos los miembros de la unidad familiar.
¢ . Certificado del INSS y del SEPE todos los miembros de la unidad familiar correspondientes a los ultimos
t doce meses.

. Declaracién responsable de los ingresos de la unidad familiar correspondientes a los ultimos doce meses.
Anexo L.

Copia de los contratos y de las doce tltimas néminas de todos miembros de la unidad familiar.

Copia del libro de familia.

Certificado de escolarizacién de todos los miembros de la unidad familiar mayores de 16 afios.

Modelo de autorizacién del certificado de empadronamiento colectivo. Anexo II.

Copia del certificado del grado de discapacidad o copia de la resolucién del grado de dependencia.

Copia de la sentencia de separacion matrimonial.

Copia del convenio regulador, auto de medidas provisionales o cualquier otra documentacién que acredite la existencia
o no de pension de manutencion de los hijos y/o pensiéon compensatoria del conyuge.

Copia de la sentencia judicial/denuncia en caso de violencia de género.

SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad que son ciertos cuantos datos figuran en la presente

citud, asf como en la documentacién adjunta y queda enterada de la obligacién de comunicar al Centro de Servicios

Sociales Comunitarios de Gelves cualquier cambio que pudiera producirse en lo sucesivo.

DECLARACION RESPONSABLE DE INGRESOS UNIDAD FAMILIAR.

A los efectos de aportar/completar la documentacion requerida junto con la solicitud del PROGRAMA
PARA LA PREVENCION DE LA EXCLUSION SOCIAL A TRAVES DEL EMPLEO TEMPORAL, presento la
siguiente Declaracién de Ingresos de mi Unidad familiar:

SOLICITANTE
NOMBRE Y APELLIDOS:
DNI/NIE: | TELEFONO DE CONTACTO:
DIRECCION:

DECLARO: Que los ingresos percibidos (NETOS) por todas las personas miembros de mi unidad familiar
durante los seis meses anteriores a la fecha de la solicitud son:

ion con el
BRE Y APELLIDOS I/NIE beneficiario Cuantia Concepto
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(12 meses
antes ala
solicitud)

Rentas del trabajo o
profesionales

Prestaciones, subsidios o
pensiones

SOLICITANTE

Rentas de capital y
arrendamientos

Rentas del trabajo o
profesionales

Prestaciones, subsidios o
pensiones

PAREJA

Rentas de capital y
arrendamientos

Rentas del trabajo o
profesionales

Prestaciones, subsidios o
pensiones

Rentas de capital y
arrendamientos

Rentas del trabajo o
profesionales

Prestaciones, subsidios o
pensiones

Rentas de capital y
arrendamientos

Rentas del trabajo o
profesionales

Prestaciones, subsidios o
pensiones

Rentas de capital y
arrendamientos

TOTAL, IMPORTE UNIDAD FAMILIAR (NETO):

Declaro bajo mi expresa responsabilidad que son ciertos cuantos datos figuran.
Gelves (Sevilla), a de de 2025
Fdo.

ANEXO I1

CONVOCATORIA DEL PROGRAMA PARA LA PREVENCION DE LA EXCLUSION SOCIAL
A TRAVES DEL EMPLEO TEMPORAL

Certificado de empadronamiento colectivo (se emitird desde la administracién previa
autorizacion por los interesados). Modelo de autorizacién para su expedicién firmado al

efecto.
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MODELO DE AUTORIZACION CERTIFICADO DE EMPADRONAMIENTO

COLECTIVO

La/s persona/s abajo firmante/s autoriza/n al Ayuntamiento de Gelves (Sevilla) la

p expediciéon de un CERTIFICADO DE EMPADRONAMIENTO COLECTIVO a los efectos del
Programa Extraordinario para la Prevencion de la Exclusion Social

APELLIDOS

NOMBRE

SEXO

NIF

FIRMA

Cldusula de Proteccion de datos de cardcter Personal.

Los datos personales recogidos serdn incorporados y tratados en un fichero titularidad del Ayuntamiento de
Gelves, con domicilio en ¢/ 1er. Tte. de Alcalde José Garrido, s/num. (Gelves) Sevilla. Este fichero tiene tinicamente
la finalidad de proceder a la gestion del Programa antes descrito, siendo el responsable del fichero la propia
empresa, ante la que las personas interesadas podrdn ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y
oposicion, enviando una comunicacion a la direccién antes indicada, con la referencia “Proteccion de Datos”; todo
lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5, 6, 11 y demds articulos expresamente aplicables de la Ley
Orgdnica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Cardcter Personal. “

No promoviéndose debate y sometida la propuesta a votacion, mediante el sistema de
votacién ordinaria, resulté aprobada por unanimidad de las personas asistentes.

PUNTO QUINTO .-TURNO URGENTE.

Llegado este punto no hubo mas asuntos que tratar

PUNTO SEXTO

.- RUEGOS Y PREGUNTAS.

Llegado este punto no hubo mas asuntos que tratar
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Y no habiendo mas asuntos que tratar, la Presidencia levanto la sesidn, siendo las once horas y
cincuenta minutos, extendiéndose la presente Acta, que firma la Sra, Alcaldesa conmigo Secretaria

que DOY FE.

VeRBe
La Alcaldesa

Isabel Herrera Segura

La Secretaria

Lucia Rivera Garcia
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