EXCMO. AYUNTAMIENTO DE GELVES
C/ 1er. Tte. Alcalde José Garrido, s/n
Tlfn.: 95 576 00 00
41120 — Gelves (Sevilla)

ACTA DE LA SESION DE JUNTA DE GOBIERNO LOCAL CELEBRADA EL DiA 18 DE MARZO
DE 2025.

En el Salén de Plenos del Ayuntamiento de Gelves, siendo las trece horas del dia 18 de marzo
de 2025, se reunieron, bajo la Presidencia de la Sra Alcaldesa D2 Isabel Herrera Segura

Asisten las siguientes personas, debidamente acreditadas:

D. Sandra Dominguez Carretero

D. Rafael Garcia Villa.

D. David Mir Solis

Y con ausencia justificada de D. Pablo Cordero Herrera y D2. M2 Dolores Gémez Avalos,

Asistidos por la Secretaria Lucia Rivera Garcia y la Interventora Municipal Beatriz Peinado Garcia

La Presidencia abrid el acto conforme al siguiente orden del dia:

PUNTO PRIMERO .- LECTURA Y APROBACION, SI PROCEDE, DE ACTA DE 4 DE MARZO DE
2025,

Por la Sra. Alcaldesa se pregunta a las personas asistentes si tienen que hacer alguna objecién al
acta de referencia. No habiendo objecidn alguna se aprueba unanimemente.

PUNTO SEGUNDO. - APROBACION DE LAS BASES PARA LA CONVOCATORIA DE UNA BOLSA
DE_EMPLEO TEMPORAL DE PERSONAL DE LIMPIEZA DE EDIFICIOS E INSTALACIONES
PUBLICAS.

Dada lectura a la propuesta de la Sra. Alcaldesa, cuyo tenor literal es el siguiente:
Expediente nium. 2025/BEM_01/000004

Habida cuenta del expediente que se tramita para la constituciéon de una bolsa de empleo
temporal de personal de limpieza de edificios e instalaciones publicas.

Visto el Informe Recursos Humanos de fecha dieciocho de marzo de dos mil veinticinco.

Es por lo que vengo en proponer:

PRIMERA. Objeto de la Convocatoria.
El objeto de la presente convocatoria es la creacion de una bolsa de trabajo mediante CONCURSO,

por medio de la cual, y durante su periodo de vigencia, se cubriran los puestos de personal de
limpieza para edificios e instalaciones publicas en el m municipio de Gelves (Sevilla).

Las funciones a desempefiar en el puesto de trabajo serdn, entre otras, las de limpieza y
adecentamiento de edificios e instalaciones publicas de la localidad.
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El horario se realizara con la flexibilidad que requiera el servicio para el mejor funcionamiento del
mismo.

SEGUNDA. Modalidad del Contrato.

La modalidad del contrato atendera a las necesidades del servicio, pudiendo ser cualquiera de los
previstos en el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre.

El caracter del contrato es temporal, y puede ser régimen de dedicacién a tiempo completo o
parcial, fijAndose los dias de descanso y el horario segin cuadrante, de manera flexible en razén
de las circunstancias y las caracteristicas del servicio de limpieza. Se fija una retribucién conforme
establece el Convenio Colectivo del Ayuntamiento de Gelves (Sevilla).

TERCERA. Condiciones de Admisién de Aspirantes.
De conformidad con el articulo 56 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado

Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, para poder participar en
los procesos selectivos serd necesario:

Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Estar en posesion del titulo de certificado de escolaridad o equivalente.

Poseer la capacidad funcional para el desempeno de las tareas.

Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion
forzosa (sélo por Ley podra establecerse otra edad maxima, distinta de la edad de jubilacion
forzosa, para el acceso al empleo publico).

No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Piblicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones
similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado
o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion
equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado,
en los mismos términos el acceso al empleo publico.

CUARTA. Forma y Plazo de Presentacion de Instancias.

Las solicitudes, en las que los aspirantes haran constar que retinen las condiciones exigidas en las
presentes bases generales para la plaza que se opte, se dirigiran a la Sr. Alcaldesa-Presidenta del
Ayuntamiento, y se presentaran en el Registro Electronico General de este Ayuntamiento o en
alguno de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de 10 dias
naturales contados a partir del dia siguiente de la publicacién del anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia.

La solicitud debera ir acompaifiada por:

Solicitud conforme al modelo establecido.

Documentacién acreditativa de los méritos que se aleguen a efectos de valoracién del concurso.
Justificante de Pago de tasas.
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Tasas

En aplicacién de la “Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por participaciéon en proceso de
seleccion de personal”, aprobadas en Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de 4 de agosto de 2021
por el que se aprueba el expediente de modificacién Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por
participacién en procesos de seleccién de personal, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia
de Sevilla nim. 236 de fecha 11 de octubre de 2021, las personas que deseen participar en el
proceso selectivo deberan abonar una tasa de 20,00 € La cuenta bancaria donde se debera hacer
el ingreso es: Banco Santander. ES48.0030.5329.2003.7510.0273

QUINTA. Admision de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacién de instancias, la Alcaldia dictara resolucion en el plazo
maximo de 7 dias naturales, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos.
En dicha resolucion, que se publicara en el tablén electrénico del Ayuntamiento, y en el portal de
transparencia, se sefialara un plazo de tres dias habiles para subsanacion.

Transcurrido el plazo de subsanacidn, por la Alcaldia se aprobara la lista definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos, que se publicara en el tablén electrénico y en el portal de transparencia del
Ayuntamiento.

SEXTA. Tribunal Calificador

Para la aplicacion e interpretaciéon de las presentes bases y calificacién de los aspirantes se
constituye un Tribunal calificador cuya composicidn, que serd predominantemente técnica y los
Vocales deberan poseer titulacion o especializacion iguales o superiores a las exigidas para el
acceso a las plazas convocadas, es:

Presidente, y dos vocales, ejerciendo uno de ellos como secretario.
Todos ellos empleados publicos del Ayuntamiento de Gelves (Sevilla).

El Organo de seleccién no podra constituirse ni actuar sin la asistencia del presidente o del
secretario.

Asimismo, el Organo de seleccién podra disponer la incorporacién al mismo de asesores
especialistas que colaboraran con aquél en ejercicio de sus especialidades técnicas, que actuaran
con voz y sin voto.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de formar parte del mismo cuando concurran
alguna de las circunstancias previstas en los articulos 23 de la Ley 39/2015 y 24 de la Ley
40/2015, o hubieran realizado tareas de preparacién de aspirantes a pruebas de acceso a la
funcién publica en los cinco afios anteriores a la publicacion de la convocatoria. Los miembros del
Tribunal son personalmente responsables del estricto cumplimiento de las bases de la
convocatoria, de la sujecion a los plazos establecidos para la realizacion y valoracion del concurso
y para la publicaciéon de los resultados.

Cualquier interesado podra promover recusacién en cualquier momento del proceso selectivo
cuando concurran las anteriores circunstancias.
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La voluntad del Organo de seleccién, en vista a la calificacién de las pruebas, podra formarse por
unanimidad de sus miembros, por mayoria de los miembros del mismo, asi como por media

aritmética de las calificaciones individualmente asignadas por cada miembro del Organo de
seleccidn.

En todo caso, correspondera a la Presidencia del Organo de seleccién dirimir los empates con su
voto de calidad.

SEPTIMA. Sistemas de Seleccién y Desarrollo de los Procesos.

PROCEDIMIENTO DE SELECCION
El procedimiento de seleccidn de los aspirantes constara de la siguiente fase:

FASE CONCURSO: Supondra hasta el 100% de la puntuacién, con un limite del 50% en formacion
y 50% en experiencia.

a) Formacién (Maximo 5 puntos):

Por cada curso de formacion o perfeccionamiento que guarde relacién con el contenido ofertado:

0,10 puntos... por cada curso de 10-20 horas.
0,20 puntos... por cada curso de 21-40 horas.
0,30 puntos... por cada curso de 41-60 horas.
0,40 puntos... por cada curso de 61 horas en adelante.

En conjunto, la puntuacion global asignada por formacién no podra exceder de 5 puntos.

Los cursos recibidos se acreditaran mediante fotocopia del titulo o diploma obtenido, donde
conste el nimero de horas lectivas y la materia del curso.

En caso de no justificarse la duracién del curso, éste no sera valorado.

b) Experiencia (maximo 5 puntos):

A 0,10 puntos por cada mes de servicio como limpiadoras/es, con un maximo de 3 puntos en
entidades publicas.
A 0,10 puntos por cada mes de servicio como limpiadoras/es, con un maximo de 2 puntos en
entidades privadas.

La prestacion de servicios se acreditara mediante fotocopias de los contratos de trabajo
debidamente inscritos en los Servicios Publicos de Empleo o bien mediante certificado emitido
por el 6rgano competente de los mismos, y mediante certificado expedido por la Tesoreria General
de la Seguridad Social relativo a la vida laboral del aspirante.

Los servicios prestados a tiempo parcial se valoraran proporcionalmente, excepto que la
reduccién obedezca a algunos de los supuestos previstos en la normativa sobre reduccién de
jornada por motivos de lactancia, cuidados de familiares y demas supuestos motivados en la
conciliacién de la vida familiar y laboral.
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Unicamente seran tenidos en cuenta los méritos adquiridos con anterioridad a la finalizacién del
plazo de presentacidn de instancias, debidamente acreditados documentalmente, no valorandose
a estos efectos los méritos si en la certificacion no se especifican todos los extremos mencionados,
o si no se presentan todos los documentos relacionados.

Con independencia de lo anterior, el Tribunal podra requerir en cualquier momento del
procedimiento la aportacion de la documentacion original que considere necesaria, sin que ello
suponga en ningun caso efectos subsanatorios.

La no aportacién de los documentos originales justificativos a requerimiento del Tribunal
conllevara la pérdida de la puntuacién que pudiera corresponder para la fase de concurso.

OCTAVA. Calificacién.
La calificacion final del concurso vendra determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas.

La publicacion del resultado de la valoracién habra de ser expuesta en el tabléon de anuncios
municipal, e-tablén y web municipal, y ha de contener para cada aspirante su puntuacién, con
indicacion de la obtenida en cada apartado.

En caso de empate, el orden se establecera atendiendo a la mejor puntuaciéon en formacion
profesional.

Si después de ello persistiese el empate, se procedera a un sorteo.

NOVENA. Relacién de Aprobados, Presentacién Documentos y Nombramiento.
Una vez terminada la evaluacion de los aspirantes y consideradas las reclamaciones presentadas,

el Tribunal hara publica la relaciéon por orden de puntuaciéon en el tablén de anuncios del
Ayuntamiento, e-tabldn y pagina web. Dicha relacion se elevara a la Presidenta de la Corporacion
para que proceda a la formalizacién del correspondiente contrato llegado el caso y en cualquier
caso la constitucion de la bolsa de trabajo de auxiliar de residencia.

Las publicaciones objeto de la convocatoria se realizara en el tablon de edictos municipal,
https://sede.ayuntamientodegelves.es.

Los aspirantes propuestos aportaran ante la Administracion, dentro del plazo de 5 dias naturales
desde la publicacién del anuncio en la dltima plataforma en la que se publique, los documentos
acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

Los aspirantes incluidos en la Bolsa deberan presentar, con caracter previo a su contratacidn, los
siguientes documentos:

Documento Nacional de Identidad, o equivalente en caso de tratarse de extranjeros.
Ndam. de afiliacidn a la Seguridad Social.
Nimero de cuenta corriente IBAN.
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Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen la
documentacién o de la misma se dedujese que carecen de alguno de los requisitos exigidos, no
podran ser contratados, quedando anuladas todas las actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de participacion.

DECIMA. Funcionamiento de la Bolsa de Trabajo.
Se entienda por bolsa de trabajo, un sistema para la cobertura de las necesidades temporales de

personal.

Los aspirantes que superen el correspondiente procedimiento de baremacion integraran la bolsa
y figuraran por orden de presencia en el llamamiento, orden que vendra establecido en funcion de
la puntuacién obtenida en el proceso de baremacion.

De cada aspirante se consignaran su nombre, apellidos y puntuacién obtenida.

En ningin caso la mera pertenencia a la Bolsa implicara derecho alguno a celebrar contrato
laboral, garantizandose unicamente que, cuando el Ayuntamiento de Gelves (Sevilla) considere
conveniente su utilizaciéon por los motivos que fueren, se respetara el procedimiento de
llamamiento regulado en estas bases.

Las personas que superen el proceso de seleccion seran incluidas en la bolsa de trabajo para las
futuras contrataciones que resulten necesarias, y para vacantes temporalmente debidas a
vacaciones, bajas por enfermedad, maternidad, asi como otras incidencias que se puedan
presentar; ordenadas segun la puntuacion obtenida.

El/la integrante de la bolsa que obtenga un contrato de trabajo causara baja en la bolsa, y una vez
que finalice su contrato de trabajo con el Ayuntamiento volvera a causar alta en la bolsa de empleo
en el puesto de la misma que le corresponda en relaciéon con los puntos obtenidos.

La renuncia a un puesto de trabajo ofertado supondra el pase del aspirante al Gltimo lugar
de la bolsa de empleo, salvo que concurra una de las siguientes circunstancias:

Parto, baja por maternidad, incapacidad temporal, accidente.

Enfermedad grave que impida la asistencia al trabajo, siempre que se acredite mediante
certificado médico oficial.

Ejercicio de cargo publico representativo que imposibilite la asistencia al trabajo.

Esta bolsa tendra una vigencia de dos afios, o hasta que finalice la misma por haberse agotado el
llamado de los integrantes y tendra caracter rotatorio.

Llamamiento y contratacion.

A. Cuando las necesidades del Servicio asi lo requieran, se procedera al llamamiento de las
personas que integren la lista por el orden de puntuacién obtenida atendiendo a los criterios de
desempate establecidos a tal efecto.

B. Obtenida la conformidad del interesado/a a quien corresponda el puesto, se procedera a su
contrataciéon laboral, dejandose constancia en el expediente de los cambios que como
consecuencia del llamamiento se hayan producido en la correspondiente lista.
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C. En el caso de renunciarse al contrato o llamamiento, quien renuncia pasara al tltimo puesto de
la lista, salvo casos de fuerza mayor debidamente justificados y recogidos en la base décima.

D. Cuando la persona haya renunciado tres veces a una oferta de trabajo, por cualquier motivo,
salvo los expresamente pasara a una situacién de «excluido/a».

E. Las comunicaciones se notificaran al interesado/a por e-mail y/o teléfono, para los cuales los
aspirantes deberan indicar los datos necesarios a efectos de la notificacion. A partir del momento
en que se establezca la comunicacion el interesado dispondra tnicamente de 24 horas para
presentarse en el Ayuntamiento.

Si pasado dicho plazo no se recibe contestacién se entendera que desiste, pasando al tltimo lugar
de la lista.

F. La persona encargada de estas comunicaciones dejara constancia de las mismas con indicacién
de fecha, hora y persona o sistema de contacto, mediante diligencia en el expediente.

G. Cualquier interesado integrante de la lista podra consultar ésta en todo momento si bien los
cambios en la misma no se notificardn personalmente.

Sistema de lista de espera.

El llamamiento se realizard en funcién de los puestos de trabajo a cubrir que sean necesarios para
atender a las necesidades de limpieza por riguroso orden de puntuacién a través del teléfono y e-
mail.

Causas de exclusion de la bolsa de empleo:

A) Por voluntad propia del solicitante.

B) Por no haber presentado en tiempo y forma la documentacién necesaria de acuerdo con estas
bases.

C) Por no cumplir los requisitos minimos exigidos en estas bases para cada ocupacion.

Se entiende que se renuncia al puesto si la persona interesada no se presenta conforme a lo
indicado en la base décima.

La renuncia supone que la persona aspirante pasa al altimo lugar de la lista salvo que concurran
circunstancias que impidan el desempefio del puesto de trabajo y que sean debidamente
acreditadas (base décima).

En estos casos se respetara el orden del aspirante en la lista para cuando se produzca la préxima
vacante.

UNDECIMA. Incidencias.

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo establecido en
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.
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Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra interponer por los
interesados/as recurso de reposicion en el plazo de un mes ante la Alcaldia, previo al
contencioso-administrativo, que se podra interponer en el plazo de dos meses ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo de Sevilla o, a su eleccion, el que corresponda a su domicilio, a
partir del dia siguiente al de la publicacién del anuncio en la dltima plataforma en la que se
publique (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa).

En lo no previsto en las bases, sera de aplicacion el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y
de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracién General del Estado aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, el Texto
Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en Materia de Régimen Local aprobado por Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril y la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local.

ANEXO I. MODELO DE INSTANCIA.

Nombre y Apellidos. D.N.L:
Domicilio: TIf:
Localidad: Provincia:
Email:

Enterado/a de la CONVOCATORIA DE UNA BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL DE PERSONAL DE
LIMPIEZA DE EDIFICIOS E INSTALACIONES PUBLICAS.

Solicita:

Sea admitida a tramite la presente; para lo cual declaro bajo mi responsabilidad estar en posesion
de cuantos requisitos se establecen en las citadas Bases referidos siempre a la fecha de expiracion
del plazo de presentacion de instancias; y a la que adjunto cuanta documentaciéon se hace
necesaria.

Asimismo, declaro bajo mi responsabilidad no haber sido separado/a mediante expediente
disciplinario o despido del servicio del Estado, Comunidades Autdnomas o Administracion Local,
ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones ptblicas.

Declaro, por dltimo, que conozco el contenido de las Bases que rigen la presente Convocatoria y
las acepto expresamente en su totalidad.

En Gelves (Sevilla), a de de 2
Fdo.
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SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE GELVES (SEVILLA).

MODELO DE AUTOBAREMACION.

APELLIDOS: NOMBRE:

DNI/NIE. Nam. Teléfono de contacto:
Correo electrdnico:

Direccidn (calle, nim. poblacion y cédigo postal).

CONVOCATORIA:

CONVOCATORIA DE UNA BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL DE PERSONAL DE LIMPIEZA DE
EDIFICIOS E INSTALACIONES PUBLICAS.

Publicada en el BOP de Sevilla, ne........ de....../ ceeeenns /2025.

SOLICITO participar en las pruebas convocadas, para lo cual:

1.- Declaro bajo mi responsabilidad que retino todos y cada uno de los requisitos indicados en las
Bases de la Convocatoria, comprometiéndome a aportar los documentos acreditativos en los
términos expresados en tales Bases.

Que, a los efectos de su baremacidn aporto los siguientes documentos:

a)
b)
<)
d)
e)
f)

Se acompafia la autobaremacién respecto a los documentos sefialados anteriormente.

AUTOBAREMACION. FASE CONCURSO. (Supondra hasta el 100% de la puntuacién, con un
limite del 50% en formacion y 50% en experiencia).
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a) Formacion (Maximo 5 puntos).

Por cada curso de formacion o perfeccionamiento que guarde relacion con el contenido ofertado:

0,10 puntos.... Por cada curso de 10-20 horas
0,20 puntos.... Por cada curso de 21-40 horas
0,30 puntos.... Por cada curso de 41-60 horas
0,40 puntos.... Por cada curso de 60 horas en adelante.

b) Experiencia (Maximo 5 puntos).

A 0,10 puntos por cada mes de servicio en puestos similares, con
un maximo de 3 puntos en entidades publicas.
A 0,10 puntos por cada mes de servicio en puestos similares, con
un maximo de 2 puntos en entidades privadas.

PUNTUACION TOTAL DE LA AUTOBAREMACION (a) +b): puntos

La persona abajo firmante declara, bajo su responsabilidad, que son ciertos los datos consignados,
y que acredita documentalmente todos los méritos auto-baremados que figuran anteriormente.

En Gelves (Sevilla), a de de 2

Fdo.

SEGUNDO.- Dar traslado al Departamento de personal asi como a los Servicios Econémicos, a los
efectos oportunos.

TERCERO.- Ordenar la publicacion del presente acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia, en el
Tablén Electrénico de Anuncios del Ayuntamiento, asi como en el Portal de Transparencia. En
Gelves al dia de la fecha .La Alcaldesa.”

No promoviéndose debate y sometida la propuesta a votacion, mediante el sistema de
votacion ordinaria, resulté aprobada por unanimidad de las personas asistentes.

PUNTO TERCERO.-PROPUESTA ADJUDICACION CONTRATO LIMPIEZA VIARIA.

Dada lectura a la propuesta de la Sra. Alcaldesa, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Visto el expediente de contratacion n® 06/2025 (MOAD 2024 /CTT_01/000086), que tramita este
Ayuntamiento para la adjudicacién del Contrato de servicio de limpieza viaria y de espacios
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publicos del término municipal de Gelves, sujeto a regulaciéon armonizada, por procedimiento
abierto, con el siguiente detalle:

Objeto del contrato: Servicio de limpieza viaria y de espacios ptblicos del término municipal de
Gelves.

Procedimiento de contratacion: abierto armonizada Tipo de Tramitacion: ordinaria

Codigos CPV:

-90610000-6: servicios de limpieza y barridos de calles.
-90511000-2: servicios de recogida de desperdicios

-90511100-3: servicios de recogida de desperdicios sélidos urbanos
-90512000-9: servicios de transportes de desperdicios

Presupuesto Base de Licitacion:
617.536,76 € + 61.753,68 € (10% IVA) = 679.290,43 € (dos afios)

Valor estimado del contrato: 1.260.022,00 € IVA excluido.

Duracion total incluidas las prorrogas: 4 afios

Se procede a exponer los siguientes,
ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. El dia 11 de febrero de 2025, mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local, se resolvié
aprobar el expediente de contratacion n.2 06/2025 (Moad 2024 /CTT_01/000086) para el servicio
de limpieza viaria del Ayuntamiento de Gelves, por procedimiento abierto, varios criterios de
adjudicacién, sujeto a regulaciéon armonizada. Asi mismo, se aprueban los Pliegos de Clausulas
Administrativas Particulares y Prescripciones Técnicas.

Segundo. El dia 12 de febrero de 2025 se publicé en el Diario Oficial de la Unién Europea (DOUE)
y en el perfil del contratante del Ayuntamiento de Gelves y en la Plataforma de Contratacién del
Sector Publico la documentacién integrante del expediente de contratacion.

Tercero. El dia 12 de febrero de 2025 se publican en el perfil del contratante del Ayuntamiento de
Gelves y en la Plataforma de Contratacién del Sector Publico el pliego de cldusulas administrativas
particulares, y el pliego de prescripciones técnicas, y sus anexos, concediendo un plazo de
TREINTA Y CINCO (35) DIAS NATURALES, a contar desde la fecha de envio del anuncio de
licitacion al Diario Oficial de la Unién Europea, a fin de que en dicho plazo los licitadores
presentaran sus ofertas. Se publica diligencia de aclaracién de pliegos con fecha 7 de marzo de
2025.

Cuarto. Una vez transcurrido el plazo de presentacion de ofertas, el dia 18 de marzo de 2025, se
reunio la mesa de contratacion para la apertura de las ofertas presentadas y su calificacion, cuya
acta es del siguiente tenor literal:
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“ACTA pE LA MESA DE CON Z'RATACION.
APERTURA DEL SOBRE ELECTRONICO A: CALIFICACION ADMINISTRATIVA. APERTURA DEL

SOBRE ELECTRONICO B: OFERTA ECONOMICA Y VALORACION DE CRITERIOS CUANTIFICABLES
AUTOMATICAMENTE. PROPUESTA DE ADJUDICACION.

Reunidos telemdticamente el dia 18 de marzo de 2025, a las 9:00 horas, se constituye la Mesa de
Contratacion del Expediente de contratacion n® 06/2025, para la adjudicacién del siguiente contrato:

Caracteristicas del contrato.

Objeto del contrato: Servicio de limpieza viaria y de espacios ptblicos del término municipal de
Gelves.

Procedimiento de contratacidn: abierto armonizada Tipo de Tramitacidn: ordinaria
Codigos CPV:

-90610000-6: servicios de limpieza y barridos de calles.

-90511000-2: servicios de recogida de desperdicios

-90511100-3: servicios de recogida de desperdicios sélidos urbanos

-90512000-9: servicios de transportes de desperdicios

Presupuesto Base de Licitacién:
617.536,76 € + 61.753,68 € (10% 1VA) = 679.290,43 € (dos arios)

Valor estimado del contrato: 1.260.022,00 € 1VA excluido.

Duracion total incluidas las prérrogas: 4 afios

La composicién de la Mesa es la siguiente:
- Presidente, D. Pablo Cordero Herrera, Concejal Delegado de Servicios Publicos.
- Vocal 12 D. 2 Lucia Rivera Garcia, Secretaria General.
- Vocal 22 D.2 Beatriz Peinado Garcia, Interventora.
- Vocal 33 D2 Esperanza Caso Vdzquez, Arquitecta Municipal.
- Secretaria de Mesa (sin voto), D. 2 Elena Tiravit Galdn, funcionaria Técnico de Administracion
General.

1. APERTURA DEL SOBRE ELECTRONICO A: CALIFICACION ADMINISTRATIVA.

Tras la constitucion de la Mesa, la Secretaria procede al recuento de las proposiciones presentadas
en forma y plazo, fuera de plazo, y el nombre de los licitadores.

La empresa que presenta oferta es la siguiente:
LICITADOR: A28760692
Razon Social: VALORIZA SERVICIOS MEDIOAMBIENTALES, S.A.
Fecha de presentacién: 17-03-2025 10:43 horas

Este licitador presenta su oferta dentro del plazo estipulado en los pliegos que rigen la licitacion.
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A continuacion, se procede a la calificacion previa de los documentos presentados en tiempo y forma
por este licitador.

El Presidente acuerda proceder a examinar formalmente la documentacion presentada en el Sobre
Electrénico A, dando fe la Secretaria de la relacién de documentos que figuran.

Se comprueba que esta empresa presenta toda la documentacion exigida en este sobre, segiin la
cldusula 9.4. del Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares que rige la licitacién: indice y datos
del licitador, declaracién responsable (anexo 1), Compromiso de adscripcion de medios (anexo IV) y
declaracion de pertenencia a grupo empresarial (anexo VI).

La Mesa de Contratacion, en base a lo anterior, declara admitida la oferta presentada por VALORIZA
SERVICIOS MEDIOAMBIENTALES, S.A. con CIF A28760692.

2. APERTURA DEL SOBRE ELECTRONICO B: OFERTA ECONOMICA Y CRITERIOS
CUANTIFICABLES AUTOMATICAMENTE.

El Presupuesto Base de Licitacion para los dos afios de contrato, es de seiscientos diecisiete mil
quinientos treinta y seis euros con setenta y seis céntimos (617.536,76 €) mds sesenta y un mil
setecientos cincuenta y tres euros con sesentay ocho céntimos (61.753,68 €) en concepto del 10% de
IVA, lo que hace un total de seiscientos setenta y nueve mil doscientos noventa euros con cuarenta y
tres céntimos (679.290,43 €).

La proposicién economica de la empresa VALORIZA SERVICIOS MEDIOAMBIENTALES, S.A. con CIF
A28760692 es de quinientos sesenta mil ciento cinco euros con ochenta y cuatro céntimos
(560.105,84 €), mds cincuenta y seis mil diez euros con cincuenta y ocho céntimos (56.010,58 €) en
concepto del 10% de 1VA, lo que hace un total de seiscientos dieciséis mil ciento dieciséis euros con
cuarenta y dos céntimos (616.116,42 €), para los DOS ANOS DE CONTRATO.

Esta oferta no supera el presupuesto base de licitacién, ni estd incursa en presuncién de anormalidad,
segtin lo establecido en el pliego (art. 85 del RD 1098/2001), por lo que se admite la oferta presentada.

3. VALORACION CRITERIOS CUANTIFICABLES AUTOMATICAMENTE.

Se procede a valorar los criterios cuantificables automdticamente segtin lo establecido en la cldusula
decimoprimera del Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares:

LICITADOR
VALORIZA SERVICIOS
Criterios de Adjudicacion. MEDIOAMBIENTALES, S.A.
Oferta Econémica (Dos afios) 616.116,42 € Iva 10% Incluido
60 PUNTOS
SI1LO OFERTA
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En el Cementerio Municipal: vaciado de papeleras 10 PUNTOS.
diario asi como limpieza en profundidad una vez al mes,
incluyendo sopladory barredora asi como desbroce en
caso de ser necesario.

En la Cornisa de Simén Verde: limpieza de todo tipo de SI LO OFERTA
residuos para evitar cualquier tipo de peligro para los
viandantes y asi evitar el riesgo de incendio. Es por ello
que el responsable del contrato especificard los trabajos a
realizar (barrido y desbroce) para tenerlo en condiciones 15 PUNTOS.
Optimas. Serd una vez cada 6 meses.

Una cuadrilla de refuerzo, estard compuesta por una SI LO OFERTA
barredora de al menos 2 m3 con un oficial conductory un
pedn con soplador. Estard organizado con el responsable
del contrato como se organizardn los trabajos ya que
estardn a lo largo de la vida del contrato (Esta mejora se 15 PUNTOS.
ofrece como adicional a la adscripcién de medios minima
ya establecida en el pliego).

TOTAL PUNTUACION 100 PUNTOS

4. PROPUESTA DE ADJUDICACION.

Las empresa VALORIZA SERVICIOS MEDIOAMBIENTALES, S.A. con CIF A28760692 obtiene un total
de 100 puntos en la licitacién.

Conforme a todo lo anterior, los componentes de la Mesa de contratacién acuerdan proponer al
drgano de contratacion el siguiente acuerdo:

Adjudicar el contrato de servicio de limpieza viaria y de espacios ptiblicos del término municipal de
Gelves a la empresa VALORIZA SERVICIOS MEDIOAMBIENTALES, S.A. con CIF A28760692, por ser la
mejor oferta relacion calidad/precio, segun los criterios establecidos en el Pliego de Cldusulas
Administrativas Particulares.

El Presidente da por terminada la reunion a las 9:45 horas del dia 18 de marzo de 2025. Y para que
quede constancia de lo tratado, yo, la Secretaria, redacto Acta que someto a la firma del Presidente
yvocales.”

Es por lo que, la propuesta de adjudicaciéon del Contrato de SERVICIO DE LIMPIEZA VIARIA
Y DE ESPACIOS PUBLICOS DEL TERMINO MUNICIPAL DE GELVES, es a favor de la empresa
VALORIZA SERVICIOS MEDIOAMBIENTALES, S.A. con CIF A28760692, por ser la mejor oferta
relacion calidad/precio.

Por todo lo expuesto, de conformidad con el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local y la Disposicién adicional 22 de 1a Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
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de Contratos del Sector Publico, que atribuye al Pleno la competencia para actuar como érgano de
contratacion respecto de contratos de servicios cuya duracién sea superior a cuatro afios.

No obstante, mediante Pleno extraordinario de 5 de julio de 2023, se acordé la delegacién,
afavor de la Junta de Gobierno Local, la competencia en las contrataciones cuando su duracién
sea superior a cuatro afios y funciones que conlleva la aprobacion de los Pliegos de Condiciones
correspondientes.

Por todo lo anterior, y vista toda la documentacién que obra en el expediente de licitacién del
contrato de servicios n.2 n? 06/2025 (MOAD 2024/CTT_01/000086), en atencidén a lo expuesto,
propongo a la Junta de Gobierno Local, 1a adopcidn del siguiente,

ACUERDO
PRIMERO. Aprobar el acta de 1a Mesa de Contratacién de fecha 18 de marzo de 2025.

SEGUNDO. Aprobar como oferta mas ventajosa la presentada por la empresa VALORIZA
SERVICIOS MEDIOAMBIENTALES, S.A. con CIF A28760692, y requerirle para que, dentro del plazo
de diez (10) dias habiles, a contar desde la fecha del envio de la comunicacidon, presente la
siguiente documentacion:

1. La documentacion justificativa que acredite que la sociedad esta validamente
constituida y que conforme a su objeto social puede presentarse a la licitacion, asi
como que el firmante de la declaracion ostenta la debida representaciéon para la
presentacion de la proposicion y de aquella.

2. La documentacién que acredite la capacidad de obrar, que en el caso de personas
juridicas, se acreditara mediante la escritura o documento de constitucidn, los estatutos o
el acto fundacional, en los que consten las normas por las que se regula su actividad,
debidamente inscritos, en su caso, en el Registro publico que corresponda, segtn el tipo
de persona juridica de que se trate.

3.Lapruebadela no concurrencia de alguna de las prohibiciones para contratar, podra
realizarse mediante testimonio judicial o certificacién administrativa, segin los casos.
Cuando dicho documento no pueda ser expedido por la autoridad competente, podra ser
sustituido por una declaracion responsable otorgada ante una autoridad administrativa,
notaria publica u organismo profesional cualificado.

4. La solvencia econ6émica y financiera debera acreditarse por los medios siguientes:

a) Volumen anual de negocios en el ambito al que se refiera el contrato, referido al mejor
ejercicio dentro de los tres ultimos disponibles en funcidn de las fechas de constitucién o
de inicio de actividades del empresario/a y de presentacion de las ofertas por importe
igual o superior a 350.000,00 euros.
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b) Justificante de la existencia de un seguro de responsabilidad civil por riesgos
profesionales por importe igual o superior a 350.000,00 euros, con un plazo minimo de
vigencia que cubra el plazo de ejecucion del presente contrato.

5. La solvencia técnica o profesional de los empresarios debera apreciarse teniendo en
cuenta sus conocimientos técnicos, eficacia, experiencia y fiabilidad, lo que debera
acreditar el empresario, por los medios siguientes, de conformidad con lo previsto en el
articulo 90 de la LCSP:

- Una relaciéon de los principales servicios o trabajos realizados de igual o similar
naturaleza que los que constituyen el objeto del contrato en el curso de, como maximo los
tres ultimos afios, en la que se indique el importe, la fecha y el destinatario, publico o
privado de los mismos.

Criterio de seleccién: Importe anual acumulado en el afio de mayor ejecucién de servicios
de la misma naturaleza (CPV o similares) que el objeto del contrato, que debera ser igual
o superior al 70 por ciento de la anualidad media del contrato. (70% de 271.556,47 € =
190.089,53 €).

Los servicios o trabajos efectuados se acreditaran mediante certificados expedidos o
visados por el drgano competente, cuando el destinatario sea una entidad del sector
publico; cuando el destinatario sea un sujeto privado, mediante un certificado expedido
por este o, a falta de este certificado, mediante una declaracién del empresario
acompariado de los documentos obrantes en poder del mismo que acrediten la realizacion
de la prestacion; en su caso, estos certificados seran comunicados directamente al 6rgano
de contratacién por la autoridad competente.

Podra acreditarse la solvencia econdmica y técnica, con caracter potestativo, mediante la
clasificacion en los grupos, subgrupos y categorias siguientes:

GRUPO U, SUBGRUPO 1, CATEGORIA 3

En todo caso, la inscripcion en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas
del Sector Publico acreditara frente a todos los 6rganos de contratacion del sector publico,
a tenor de lo en él reflejado y salvo prueba en contrario, las condiciones de solvencia
técnica o profesional del empresario/a.

6. Obligaciones Tributarias: Certificacién positiva, expedida por la Agencia Estatal de
Administracién Tributaria (AEAT), de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias.

7.0bligaciones con la Seguridad Social: Certificacion positiva, expedida por la Tesoreria
General de la Seguridad Social, de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones con la Seguridad Social.
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8. Impuesto sobre Actividades Econdémicas: Recibo del Impuesto de Actividades

Econdémicas correspondiente al objeto del contrato relativo al dltimo periodo de pago o,
en su caso, certificacion de estar exento de este impuesto.

9. Documentacion acreditativa, segiin lo dispuesto en la clausula decimoctava del PCAP, de
haber constituido la garantia definitiva por importe de veintiocho mil cinco euros con
veintinueve céntimos (28.005,29€=5% de 560.10584€), correspondientes al 5% del
importe de adjudicacion, excluido el IVA.

TERCERO. Advertir a la empresa propuesta como adjudicataria que, de no cumplimentarse
adecuadamente el requerimiento en el plazo sefialado, se entendera que ha retirado su oferta,
procediéndose a exigirle el importe del 3% del presupuesto base de licitacion, IVA excluido, en
concepto de penalidad.

CUARTO. Notificar el presente acuerdo a VALORIZA SERVICIOS MEDIOAMBIENTALES, S.A. con CIF
A28760692, a la Intervencion y Tesoreria municipal a los efectos oportunos, advirtiéndose que se
trata de un acto de tramite y como tal no procede la interposicién de recursos contra el mismo. En
Gelves, a la fecha de la firma electronica .La Alcaldesa. Fdo. Isabel Herrera Segura.”

No promoviéndose debate y sometida la propuesta a votacion, mediante el sistema de
votacion ordinaria, result6é aprobada por unanimidad de las personas asistentes.

PUNTO CUARTO .-TURNO URGENTE.

Llegado este punto no hubo mas asuntos que tratar.
PUNTO QUINTO .- RUEGOS Y PREGUNTAS.
Llegado este punto no hubo mas asuntos que tratar.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, la Presidencia levanto la sesion, siendo las catorce horas,
extendiéndose la presente Acta, que firma la Sra, Alcaldesa conmigo Secretaria que DOY FE.

VeBe La Secretaria
La Alcaldesa
Isabel Herrera Segura Lucia Rivera Garcia
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